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Retificado em 31.01.2025
PROCESSO SELETIVO PARA INGRESSO EM CURSOS DE GRADUACAO PRESENCIAIS

A Universidade Federal Rural do Semi-Arido - UFERSA, considerando a lei n2 12.711/2012, alterada pela

lein214.723, de 13 de novembro de 2023, conforme Termo de Adesao ao Sistema de Sele¢do Unificada (SiSU), bem
como a Decisdo CONSUNI/UFERSA N2 151/2013, de 22 de outubro de 2013, torna publico que a selecdo de
candidatos, para provimento de vagas em cursos de graduacdo, no primeiro e segundo semestre letivo de 2025,

oferecidas por esta Instituicdo de Ensino Superior, serd realizada nos seguintes termos:

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

1.5.

1.6.

1.7.

1.8.

O Processo Seletivo de 2025, para ingresso em cursos de graduacdo da UFERSA, dar-se-4 com base no
Edital SESu/MEC n?2 35, de 23 de dezembro de 2025, disponibilizado no sitio do SiSU,
https://SiSU.mec.gov.br/#/legislacao#fonepage .

A UFERSA, através do SiSU 2025, oferecera vagas para ingresso no primeiro e no segundo periodo letivo
de 2025, distribuidas entre os cursos, de acordo com o Termo de Ades3o.

A selecdo dos candidatos as vagas disponibilizadas por meio do SiSU de que trata este Edital sera efetuada
exclusivamente com base nos resultados obtidos pelos candidatos que realizaram o Exame Nacional do
Ensino Médio (ENEM) no ano de 2024.

Os candidatos interessados em concorrer as vagas disponibilizadas pela UFERSA deverdo verificar as
informacdes constantes no Termo de Adesdo desta instituicdo, no sitio do SiSU, http://SiSU.mec.gov.br/ e
https://SiSU.ufersa.edu.br/.

Os documentos necessarios para a realizagdo da matricula dos candidatos selecionados, inclusive aqueles
imprescindiveis a comprovacao do preenchimento dos requisitos exigidos, estdo detalhados nos ANEXOS
01 e 02 deste Edital.

O cronograma de inscri¢do, selecdo e chamada de matricula dos candidatos é regido pelo Edital SESu/MEC
n? 35, de 23 de dezembro de 2025.

As vagas remanescentes, ao final da chamada regular do processo seletivo do SiSU, referentes a edicdo de
2025, serdo preenchidas por meio da utilizagcdo prioritaria da Lista de Espera disponibilizada pelo préprio
SiSU, e, em caso de esgotamento da Lista de Espera, por Edital Complementar de vagas remanescentes.

A UFERSA atenderd ao disposto na Lei n.2 12.711, de 29 de agosto de 2012, alterada pela lei n2 14.723, de
13 de novembro de 2023, e pela Portaria n? 1.127, de 22 de novembro de 2024, as quais estabelecem os
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1.9.

1.10.

1.11.

1.12.

1.13.

1.14.
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critérios para reserva de vagas aos candidatos que tenham cursado integralmente o Ensino Médio em
escolas publicas, em cursos regulares, ou no ambito da modalidade de Educacdo de Jovens e Adultos, ou
em escolas comunitdrias que atuam no ambito da educagdo do campo conveniadas com o poder publico,
ou tenham obtido certificado de conclusdo com base no resultado do Exame Nacional do Ensino Médio,
do Exame Nacional para Certificacdo de Competéncias de Jovens e Adultos (ENCCEJA), ou de exames de
certificagcdo de competéncias, ou ainda de avaliagdo de jovens e adultos realizada pelos sistemas estaduais

de ensino.

Compete exclusivamente ao candidato certificar-se de que cumpre os requisitos estabelecidos pela
UFERSA, além de averiguar se dispde da devida documentacdo (vide ANEXO 01 e ANEXO 02) para
concorrer as vagas reservadas em decorréncia do disposto na Lei n2. 12.711/2012, sob pena de perder o
direito a vaga, caso venha a ser selecionado sem ter como cumprir os requisitos exigidos.

Para constar na lista de espera, o candidato devera, obrigatoriamente, confirmar, no portal do SiSU/MEC
(http://SiSU.mec.gov.br/), o interesse pela vaga, durante o periodo especificado no cronograma de

inscricdo, selecdo e cadastramento dos candidatos definido pelo MEC.

A UFERSA se desobriga do envio de mensagem eletronica ou de qualquer outra comunicag¢ao direta com
os candidatos, ficando o candidato responsdavel por acessar a pagina do processo
(https://SiSU.ufersa.edu.br/) para acompanhar as datas e novas convocagées.

AGOES AFIRMATIVAS

As vagas disponibilizadas pelo presente edital sdo divididas entre Ampla Concorréncia e Acgles
Afirmativas.

1.12.1. O quantitativo destinado a cada grupo esta descrito no Anexo V.

1.12.2. Asvagas das Agdes Afirmativas sdo destinadas exclusivamente aos candidatos egressos de escolas
publicas, nas condicGes descritas nos itens 1.16 e 1.17.

Em conformidade com o art. 192 da Lei N2 9.394/96 (LDB), consideram-se instituicdes de ensino publicas,
assim entendidas, as criadas ou incorporadas, mantidas e administradas pelo Poder Publico.

N3o poderdo concorrer as vagas reservadas de acordo com a Lei n.2 12.711, de 29 de agosto de 2012 os
candidatos que tenha cursado uma parte do ensino médio em:

1.14.1. Escolas particulares;
1.14.2. Escolas particulares, mediante bolsa de ensino integral ou parcial.

1.14.3. Escolas comunitarias, confessionais e/ou filantrépicas, por serem caracterizadas instituicoes
privadas de ensino, de acordo com o Art. 20 da Lei de Diretrizes e Base da Educagdo — LDB), exceto as
escolas comunitarias que atuam no ambito da educa¢do do campo conveniadas com o poder publico.
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1.15.

1.16.

1.17.
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Sé poderd ocupar uma das vagas reservadas pela Lei n? 12.711/2012 (Lei de Cotas), para egressos de

escola publica, o estudante que atenda a um dos requisitos abaixo discriminados:

I. Ensino Médio Cursado integralmente em escolas publicas, em cursos regulares, ou no ambito da
modalidade de Educacdo de Jovens e Adultos (EJA), ou em escolas comunitarias que atuam no ambito

da educacdo do campo conveniadas com o poder publico, e apresente a comprovacao (histérico escolar)
correspondente a todos os anos cursados; ou,

Il. Ensino Médio cursado parcialmente em escola publica, na modalidade regular, e apresente a

comprovacao (histérico escolar) correspondente a todos os anos cursados, juntamente com o diploma
— ou equivalente — de conclusdo do Ensino Médio, emitido com base no resultado do Exame Nacional
do Ensino Médio — ENEM, do Exame Nacional para Certificacdo de Competéncias de Jovens e Adultos —
ENCCEJA, ou de exames de certificacdo de competéncia ou de avaliacdo de jovens e adultos realizados
pelos sistemas estaduais de ensino;

lll. Diploma de conclusdo do Ensino Médio ou equivalente emitido por escola publica, ou com base no

resultado do Exame Nacional do Ensino Médio — ENEM, do Exame Nacional para Certificacdo de
Competéncias de Jovens e Adultos — ENCCEJA, ou em exames de certificacdo de competéncia ou de
avaliacdo de jovens e adultos realizados pelos sistemas estaduais de ensino e que afirme, por meio de
declaragdo constante no Anexo lll deste edital, que nunca tenha cursado em escola que nao seja publica.

Para o processo seletivo 2025, de acordo com a Decisdo CONSUNI/UFERSA N2 151/2013, de 22/10/2013,
serdo reservadas no minimo 50% das vagas de que trata o item 1.8.

Durante a classificagao, os candidatos optantes por concorrerem as reservas de vagas destinadas as agdes
afirmativas serao divididos em oito grupos:

1.17.1. Os grupos apresentados abaixo sdo resultantes da soma de dois parametros: o primeiro

parametro, referente a renda, o qual divide as a¢Oes afirmativas entre LB (destinada aos candidatos
com renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1 saldrio minimo) e LI (voltada para candidatos
independente da renda familiar). O segundo parametro apresenta quatro divisGes, sendo elas PPI
(candidato preto, pardo ou indigena), Q (candidato quilombola), PCD (candidato com deficiéncia) e
EP (candidato que ndo se encaixe ou ndo deseje concorrer para vagas destinadas as ac¢Ges afirmativas
étnico-raciais ou relacionadas a deficiéncia).

1.17.2. Os grupos serdo resultantes da soma de um dos dois critérios do primeiro pardmetro (renda) e um

dos quatro critérios do segundo parametro, resultando em 8 grupos.

1.17.3. Os candidatos de todos os 8 grupos descritos abaixo deverdo ter cursado o ensino médio

integralmente em escolas publicas.

e LB_PPI : Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas, com renda familiar bruta per
capita igual ou inferior a 1 saldrio minimo e que tenham cursado integralmente o ensino médio
em escolas publicas (Lei n212.711/2012).

e LB_Q: Candidatos autodeclarados quilombolas, com renda familiar bruta per capita igual ou
inferior a 1 saldrio minimo e que tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas
publicas (Lei n® 12.711/2012).
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e LB_PCD: Candidatos com deficiéncia, que tenham renda familiar bruta per capita igual ou inferior
a 1 saldrio minimo e que tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei
n? 12.711/2012)

e LB_EP: Candidatos com renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1 salario minimo que
tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n2 12.711/2012).

e LI_PPI : Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas, independentemente da renda,
que tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n® 12.711/2012).

e LI_Q: Candidatos autodeclarados quilombolas, independentemente da renda, tenham cursado
integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n2 12.711/2012).

e LI_PCD: Candidatos com deficiéncia, independentemente da renda, que tenham cursado
integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n2 12.711/2012).

e LI_EP: Candidatos que, independentemente da renda, tenham cursado integralmente o ensino
médio em escolas publicas (Lei n2 12.711/2012).

Os demais candidatos que ndo concorram para um dos grupos definidos no item 1.20 serdo denominados
pertencentes a “ampla concorréncia” - GRUPO AC.

Em cumprimento a Lei 14.723, de 13 de novembro de 2013, que altera a Lein2 12.711, de 29 de agosto de
2012, a proporgdo no total de vagas devera ser no minimo igual a da soma de pretos, pardos, indigenas e
qguilombolas e de pessoas com deficiéncia na populacdo da unidade da Federacdo onde esta instalada a
instituicdo, de acordo com os dados fornecidos pelo MEC, baseados no ultimo Censo Demografico
divulgado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE.

PESSOA COM DEFICIENCIA - Grupos LB_PCD e LI_PCD

Considera-se pessoa com deficiéncia aquela que se enquadre nas categorias descritas no artigo 42 do
Decreto Federal n2 3.298, de 20/12/1999, alterado pelo Decreto Federal n2 5.296, de 02/12/2004, e ainda
0 que expressa o artigo 42 da Lei 12.764/2012 (Transtorno do Espectro Autista - TEA).

O candidato com deficiéncia podera optar por concorrer a vaga de seu curso, em conformidade com o
subitem 1.20 deste edital, desde que manifeste esse interesse, no ato de inscricdo, e que, posteriormente,
seja comprovada sua deficiéncia, com envio da documentacgdo constante no ANEXO 01 deste edital.

O candidato que ndo declarar sua condi¢do, no ato da inscricdo no SiSU, perdera o direito de concorrer as
vagas destinadas a pessoas com deficiéncia.

Em conformidade com a Portaria Normativa n2 9, de 05 de maio de 2017, a apuracdo e a comprovacao da
deficiéncia tomardo por base o laudo médico e os exames especificos a cada deficiéncia, atestando a
espécie e o grau da deficiéncia, nos termos do Art. 42 do Decreto n? 3.298, de 20 de dezembro de 1999,

com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga — CID.
1.23.1. O laudo e os exames somente terdo validade se emitidos nos ultimos 12 meses, a serem contados
a partir da data de realizagao da inscricdao no processo seletivo. Tanto o laudo como os exames devem
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ser emitidos por especialistas na area da deficiéncia e, neles, devem constar o nome legivel, o
carimbo, a assinatura, a especializacdo e o CRM ou o RMS do médico que os forneceu.
1.23.1.1. Avalidade de 12 meses nao se aplica ao Laudo referente ao Transtorno do Espectro Autista
gue, obedecendo a legislacdo, ndo possui prazo de validade.

1.24. A UFERSA se reserva ao direito de verificar as informacgGes que constam no laudo e nos exames. Para tanto,
convocara o candidato para submeter-se a uma comissdao multiprofissional constituida por profissionais
especializados, que dardo decisdo terminativa sobre a qualificacdo do candidato como pessoa com
deficiéncia, ou ndo, e seu respectivo grau, com a finalidade de verificar se a deficiéncia declarada
realmente o habilita a concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, com base na legislacao
especificada no item 1.20.

1.25. Os candidatos que concorrem as vagas destinadas a pessoas com deficiéncia (cotas LB_PCD e LI_PCD)
deverdao comparecer a Comissao Multiprofissional, em dia e horario a serem determinados pela UFERSA,
em cronograma especifico, publicado no site https://SiSU.ufersa.edu.br/.

1.25.1. O candidato que ndo comparecer a Comissdao Multiprofissional ou cuja deficiéncia ndo seja
reconhecida pela Comissdao Multiprofissional, perdera direito a concorrer as vagas destinadas a PcD.
1.25.2. O candidato que tenha sido entrevistado e aprovado pela Comissdao Multidisciplinar da UFERSA no
SiSU 2022 ou posterior, podera solicitar dispensa da entrevista, sem prejuizo para o processo.
1.25.2.1. Na&o serdo consideradas Comissoes de processos seletivos de outras instituicdes e de anos
anteriores a 2022.

1.25.2.2. A dispensa ndo se aplica a candidatos aprovados para vagas de PcD, nesta ou em outras
instituigdes, que ndo tenham sido submetidos a Comissdao de Multiprofissional.

RENDA - Grupos LB_PPI, LB_Q, LB_PCD e LB_EP

1.26. A comprovagao de renda familiar per capita menor ou igual a 1 (um) saldrio minimo dos candidatos que
optarem por concorrer nos grupos LB_PPI, LB_Q, LB_PCD e LB_EP devera ser realizada através da lista de
documentos definidos no ANEXO Il, sendo recomendada a utilizagdo do Cadastro Unico como forma de
simplificar a documentagdo a ser enviada.

1.27. Para efeito de cédlculo da renda familiar bruta mensal per capita, considera-se familia como sendo a
unidade nuclear composta por todas as pessoas que sejam moradoras em um mesmo domicilio e que
satisfacam um ou mais de um dos seguintes critérios: sejam parentes em até terceiro grau do estudante,
ou contribuam para o rendimento, ou tenham suas despesas atendidas por aquela unidade familiar.

1.27.1. O domicilio a ser considerado, na definicdo da composicao da familia, é o local habitual de
residéncia do candidato, na data de inscricdo no SiSU (Portaria Normativa MEC n2 18/2012, Art. 29,
inciso 1V), e ndo o local onde passara a residir, apds o eventual ingresso no curso superior.

1.27.2. A média mensal dos rendimentos brutos da familia sera calculada, levando-se em conta os 03
meses que antecedem a data de inscrigdo do estudante no processo seletivo da instituicdo federal
de ensino.
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1.27.3. A omissdo de alguma renda recebida por qualquer membro da familia, mesmo que recebida como
doagdo ou rendimento informal ou eventual, caracteriza-se como falsa declaracdo, sujeitando o
candidato a perda da vaga e a san¢Ges penais eventualmente cabiveis.

1.28. A UFERSA podera convocar o candidato para entrevista de perfil socioecondmico a ser realizada pela
equipe de Servico Social, com a finalidade de verificar as informag6es declaradas pelo candidato.

1.28.1.1. O ndo comparecimento a entrevista podera culminar na desclassificacdo do candidato do
processo.

1.29. Em conformidade com a Portaria Normativa MEC n2 18/2012, no calculo da soma dos rendimentos brutos
auferidos por todas as pessoas da familia, devem ser incluidos, entre outras, as seguintes rendas:

I. Salarios (mensais, semanais, diarios, etc.);
Il. Ganhos de atividade rural ou extrativista;
lll. Aposentadorias e pensdes;
IV. Rendas resultantes do trabalho de profissionais liberais;
V. Rendas de locagdo ou arrendamento de bens méveis e iméveis;
VI. Seguro desemprego;
VII. Rendas de trabalho informal; e
VIII. Doacgbes regulares ou eventuais.

1.30. Estdo excluidos do calculo os valores recebidos pelas seguintes razdes ou no ambito dos seguintes
programas:

I. Auxilios para alimentacdo e transporte;
Il. Diarias e reembolsos de despesas;
lll. Adiantamentos e antecipagdes;
IV. Estornos e compensagoes referentes a periodos anteriores;
V. Adicional de férias;
VI. 132 salario;
VII. Indenizagdes de seguros, por danos materiais e morais ou por decisado judicial;
VIII. Programa de Erradicag¢do do Trabalho Infantil;
IX. Programa Agente Jovem de Desenvolvimento Social e Humano;
X. Programa Bolsa Familia e os programas remanescentes nele unificados;
Xl. Programa Nacional de Inclusdo do Jovem - Pré-Jovem;

XIl. Programas de transferéncia de renda destinados a populagdo atingida por desastres; e
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Xlll. Demais programas de transferéncia de renda, associados a politicas compensatérias ou
programas sociais, implantados por Estados, pelo Distrito Federal ou por Municipios.

PRETOS, PARDOS E INDIGENAS - Grupos LB_PPI e LI_PPI

1.31. As vagas deste grupo sdo destinadas aos candidatos egressos de escola publica, autodeclarados pretos,
pardos e indigenas, cujas autodeclaracbes poderdo ser submetidas a analise pela Comissdo de
Heteroidentificagao.

1.32. Os candidatos poderao ser convocados para confirmacdo da autodeclaracdo, em qualquer momento do
processo seletivo ou posteriormente em caso de denuncia.

1.32.1. As convocacgOes serdo publicadas através do site sisu.ufersa.edu.br, sendo responsabilidade do
candidato acompanha-lo durante o periodo de vigéncia do processo seletivo.

1.33. Para os candidatos autodeclarados indigenas, sera considerado o critério de pertencimento étnico,
exclusivamente.

1.33.1. O pertencimento étnico sera aferido pela apresentacdo, por parte do candidato, do Registro
Administrativo de Nascimento Indigena - RANI ou Declara¢do de Etnia e Vinculagdo com Comunidade
Indigena, assinado pela Lideranca Indigena ou representante legal.

1.33.2. O ndo envio da documentacdo ou a constatacdo de incompatibilidade desta, comunicara na perda
do direito a vaga e a eventuais medidas penais cabiveis em caso de falsa declaragao.

1.34. Para os candidatos autodeclarados preto ou pardo, sera considerado, exclusivamente, o aspecto
fenotipico observado no candidato, ndo sendo considerados fatores genotipicos do candidato e
fenotipicos dos ascendentes.

1.34.1. Em caso de constatagao de incompatibilidade entre a autodeclaragao e os aspectos fenotipicos
apresentados pelo candidato, este perdera o direito a vaga e podera ser submetido a eventuais
sangdes penais cabiveis por falsa declaragdo.

1.35. O ndo comparecimento a Comissdo ou a falta do envio dos documentos solicitados podera acarretar na
perda do direito a vaga pleiteada.

1.36. O candidato que tenha sido entrevistado e aprovado pela Comissdao de Heteroidentificagdo da UFERSA
no SiSU 2022 ou posterior, podera solicitar dispensa da entrevista, sem prejuizo para o processo.

1.36.1. Nao serao consideradas Comissdes de outras instituicdes ou de processos seletivos anteriores ao
SiSU 2022.

1.36.2. A dispensa ndo se aplica a candidatos aprovados para vagas de pretos, pardos ou indigenas, nesta
ou em outras instituicdes, que ndo tenham sido submetidos a Comissdo de Heteroidentificacado.
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QUILOMBOLAS - Grupos LB_Q e LI_Q

1.37. As vagas deste grupo sdo destinadas aos candidatos egressos de escola publica, autodeclarados
quilombolas e que pertencem a comunidades quilombolas.

1.38. Serd considerado, para caracterizacao enquanto quilombola, o pertencimento a comunidade quilombola.

1.39. Os candidatos autodeclarados quilombolas deverao enviar, juntamente com as demais documentacgdes
exigidas, uma Declaracao de Pertencimento, assinada pela Diretoria da Associacdo ou representante legal
da Comunidade Quilombola, ao qual o candidato esteja vinculado.

1.40. O ndo envio da documentacdo ou a constatacdo de incompatibilidade desta, comunicara na perda do
direito a vaga e a eventuais medidas penais cabiveis em caso de falsa declaracao.

COMISSOES E INCOMPATIBILIDADES

1.41. A UFERSA, no uso de sua autonomia administrativa e de gestdo do processo seletivo de ingressantes aos
cursos de graduacdo, reserva-se ao direito de, a qualquer momento, instalar procedimentos de
verificagdo através das comissoes de heteroidentificagdao étnica (identificacdo por terceiros), renda ou
multiprofissional dos casos constatados.

1.42. Os candidatos que concorrem as vagas destinadas a pessoas com deficiéncia (cotas LB_PCD e LI_PCD)
deverdo comparecer a Comissao Multiprofissional, em dia e horario a serem determinados pela UFERSA,
em cronograma especifico, publicado no site https://SiSU.ufersa.edu.br/.

1.43. Os candidatos autodeclarados pretos ou pardos poderdo ser convocados, de acordo com o interesse da
Instituicdo, diante de denuncias ou nao, para entrevista com a Comissao de Heteroidentificacdo a fim de
confirmacdo da autodeclaragdo. Esse procedimento poderd acontecer em qualquer momento do processo
seletivo, inclusive apds a confirmagdo da classificagdo, em convocagdes a serem publicados no site
https://SiSU.ufersa.edu.br/.

1.44. Os candidatos autodeclarados indigenas poderdo ser convocados, de acordo com o interesse da
Instituicdo, diante de denulncias ou ndo, para envio de Declara¢do de Pertencimento para andlise pela
Comissdo de Heteroidentificacdo a fim de confirmacdo da autodeclara¢do. Esse procedimento podera
acontecer em qualquer momento do processo seletivo, inclusive apds a confirmacao da classificagdo, em
convocacdes a serem publicados no site https://SiSU.ufersa.edu.br/.

1.45. O ndo comparecimento do candidato a uma ou mais Comissdes para a qual seja convocado, podera
culminar na desclassificacdo deste do processo.

1.46. A reprovacdo do candidato por uma ou mais comissdo incorrera em perda da vaga para a qual for
considerado inapto.

2. DOS CURSOS E DAS VAGAS
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2.1. O Processo Seletivo 2025 oferecerd um total de 2.755 (duas mil, setecentos e cinquenta e cinco) vagas
para o ano letivo, nos Campi de Mossord, Angicos, Caralbas e Pau dos Ferros, conforme descrito no

ANEXO V deste Edital.
DOS PESOS DOS DOMIiNIOS PARA OS CURSOS DE GRADUACAO DA UFERSA

3.1. Os pesos para as areas de dominio das provas do ENEM, destinados a cada Curso de Graduacgdo, estdo
definidos no ANEXO VI deste Edital.

DAS INSCRICOES, DA SELEGAO E DAS MATRICULAS DOS CANDIDATOS NOS CURSOS DE GRADUAGAO DA
UFERSA

4.1. Inscrigoes

4.1.1. As inscricoes serdo efetuadas exclusivamente através do portal do Sistema de Selecdo Unificada —
SiSU, http://www.SiSU.mec.gov.br/.

CHAMADA REGULAR

4.2. Chamada Regular

4.2.1. Durante a Chamada Regular, serd realizado o envio e a conferéncia da documentac¢do necessdria para
a matricula institucional, incluindo-se a comprovacao da categoria de vaga escolhida no SiSU.

4.2.2.0 envio da documentagdo ocorrera através de formulario eletronico a ser divulgado na pagina
https://SiSU.ufersa.edu.br/.

4.2.3. Apds a conferéncia da documentagdo e constatado o preenchimento de todos os pré-requisitos, o
candidato serd declarado apto e devidamente cadastrado no Sistema SiSU de ocupacdo de vagas.

4.2.4. Os candidatos selecionados na chamada regular somente poderdo participar na mesma categoria de
vaga de classificagao no SiSU, especificadas nos itens 1.17 e 1.18, ndo sendo permitida a matricula de
candidato em grupo diferente daquele que optou no SiSU.

4.2.5. As vagas ndo ocupadas em cada categoria de vaga, na chamada regular, serdo disponibilizadas para
os candidatos inscritos na Lista de Espera do SISU.

LISTA DE ESPERA

4.3. Do preenchimento das vagas da Lista de Espera do SISU

4.3.1.Na etapa da Lista de Espera, os candidatos concorrerdo a todas as a¢des afirmativas compativeis com
o perfil fornecido ao MEC no ato de inscricdo do SiSU, sendo possivel que o mesmo candidato
concorra a mais de uma vaga.

4.3.1.1. A atribuicdo dos grupos de acordo com o perfil apresentado pelo candidato é realizada pelo
MEC, ndo sendo possivel a realizagdo de mudangas por parte da UFERSA.
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4.3.2.Para constar na Lista de Espera, o candidato devera, obrigatoriamente, confirmar, no portal do SISU,
o interesse pela vaga, nas datas estabelecidas pelo Edital publicado pelo MEC.

4.3.3. O preenchimento das vagas da Lista de Espera do SISU dar-se-a através das etapas:
4.3.3.1. Convocacao para envio da documentacao;

4.3.3.2. O envio da documentagdo ocorrerd por meio de formulario eletrénico a ser divulgado na
pagina https://sisu.ufersa.edu.br/.

4.3.3.3. O mesmo candidato poderd ser convocado para enviar documentacdes relativas a mais de
um grupo, de acordo com o item 4.31.

4.3.3.4. A iniciativa de convocar, para envio de documentagdo, um nimero maior de candidatos do
gue o numero de vagas existentes na Lista de Espera é prerrogativa da Prd-Reitoria de
Graduac¢do — PROGRAD da UFERSA.

4.3.3.5. Todos os candidatos que enviarem, no periodo determinado pelo presente edital e
apresentarem a documentag¢ao completa necessaria, incluindo a comprovacao da categoria de
vaga escolhida no SISU, conforme grupos especificados nos itens 1.17, estardo aptos a
concorrerem a selecao das vagas ndo ocupadas na chamada regular do SISU.

4.3.3.5.1. Os candidatos aptos que excederem o numero de vagas ndo preenchidas na
Chamada Regular figurardo no Cadastro de Reserva e poderdo ser classificados em caso
de cancelamento de inscri¢ao por parte de outros candidatos que estejam ocupando vagas
da mesma agdo afirmativa.

4.3.3.6. Os candidatos que ndo enviarem a documenta¢do completa, compativel com a solicitada neste
edital e, em caso das agdes afirmativas, que comprovem a condi¢ao necessdria para ocupagao
destas, perderdo o direito a vaga.

4.3.3.6.1. A UFERSA nd3o é obrigada a solicitar complementacdo e/ou correcdo de
documenta¢do dos candidatos que enviarem documentos incompletos, errados ou
incompativeis com as ag¢des afirmativas escolhidas, sendo o envio e a conferéncia prévia
da documentacgdo uma obriga¢do do candidato.

4.4. Classificagao dos candidatos da Lista de Espera considerados aptos

4.4.1.0s candidatos declarados aptos, conforme item 4.3.2.4, a concorrerem as vagas disponibilizadas na
Lista de Espera do SISU, serdo classificados seguindo os critérios classificatdrios estabelecidos na
Portaria n2 2.027, de 16 de novembro de 2023.

4.4.2.Na primeira fase de classificagdo da Lista de Espera, as vagas disponiveis para ampla concorréncia
serdo ocupadas, em ordem decrescente, pelos candidatos classificados no cadastro de reserva do
processo seletivo 2025, incluindo todos os candidatos, sem considerar seu grupo de reserva de vagas.

10


https://sisu.ufersa.edu.br/

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
PRO-REITORIA DE GRADUACAO
Divisdo de Administracdo Académica

Setor de Processo Seletivo
4.4.3.Em consonancia com o Art. 14 da Portaria n2 2.027, de 16 de novembro de 2023, os candidato as
vagas de ag¢Oes afirmativas que ndo sejam selecionados nos termos do item 4.4.2, serdo classificados

na seguinte ordem, até que sejam preenchidas todas as vagas destinadas a cada grupo:

I.LI_EP
II. LI_PcD
. L_Q
IV. LI_PPI
V.LB_EP
V1. LB_PcD
VII.LB_Q
VIII. LB_PPI

4.4.4.0s candidatos nao classificados nas vagas serdo inscritos em um cadastro de reserva para ocupacao
de vagas provenientes de cancelamento ou desisténcia.

4.4.5.Em caso de empate nas notas obtidas no ENEM 2024, entre candidatos aptos, sera dada prioridade
de ocupacdo ao candidato com maior nota obtida na Prova de Redag¢dao do ENEM.

4.4.6.Permanecendo o empate, ocupara a vaga o de maior idade.

4.4.7. Finalizado o processo descrito nos subitens 4.4.2 e 4.4.3, ainda restando vagas ociosas, serao
realizadas novas chamadas em lista de espera, quantas forem possiveis, nos mesmos moldes, de
acordo com a ordem de classificagdo dos candidatos, a partir do ultimo candidato convocado
anteriormente.

4.4.8. Nao havendo classificados dentro de um grupo, a vaga serd destinada, conforme ordem de prioridade
descrita no quadro abaixo:

GRUPO ORDEM DE PRIORIDADE PARA REMANEJAMENTO DE VAGAS OCIOSAS

12, 22, 32, 42, 52 62 72 82
LB_PPI LB_Q LB_PCD | LB_EP LI_PPI L_Q L_PCD | LI_EP AC
LB_Q LB_PPI LB_PCD | LB_EP LI_PPI L_Q LL_PCD | LI_EP AC
LB_PC LB_PPI LB_Q LB_EP LI_PPI L_Q LL_PCD | LI_EP AC
LB_EP LB_PPI LB_Q LB_PCD | LI_PPI L_Q LL_PCD | LI_EP AC
LI_PPI LB_PPI LB_Q LB_PCD | LB_EP L_Q LL_PCD | LI_EP AC
L_Q LB_PPI LB_Q LB_PCD | LB_EP LI_PPI LLPCD | LI_EP AC
LI_PC LB_PPI LB_Q LB_PCD | LB_EP LI_PPI L_Q LI_EP AC
D
LI_EP LB_PPI LB_Q LB_PCD | LB_EP LI_PPI L_Q LLPCD | AC
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4.3.6 Serd publicada na Pagina de Acompanhamento disponivel no site https://sisu.ufersa.edu.br/, a

relagdo nominal dos candidatos classificados para ocuparem as vagas, os quais serdo devidamente
cadastrados no Sistema SISU de ocupacado de vagas.
4.3.7 Em caso de cancelamento nas vagas de ampla concorréncia, a ocupacdo de vaga sera em ordem
decrescente dos candidatos do cadastro de reserva, sem considerar seu grupo de reserva de vagas,
conforme descrito no item 4.4.2.
4.3.8 Em caso de cancelamento nas vagas de cotas, a ocupacdo de vaga serd em ordem decrescente dos
candidatos do cadastro de reserva do mesmo grupo, conforme descrito no item 4.4.3.
4.3.9 Arelagdo de que trata o item 4.3.6 serd atualizada sempre que necessaria, em virtude de desisténcias
de vaga formalizadas por candidatos selecionados, sendo que a ultima atualizagdo sera feita com base nas
desisténcias formalizadas até a data limite estabelecida pelo Edital.

5. DA DOCUMENTAGAO PARA A MATRICULA

5.1.

5.2.

5.3.

5.4.

5.5.
5.6.

Todos os candidatos convocados deverdo enviar, de forma digital, os documentos citados no ANEXO |
deste edital, de acordo com a opg¢édo escolhida, tanto para as vagas de ampla concorréncia, quanto para as
vagas relativas as cotas definidas pela Lei n®. 12.711/2012.

Para fins de comprovacao de renda, os candidatos pertencentes aos grupos destinados a candidatos com
renda per capita inferior a 1 saldrio minimo, LB_PPI, LB_Q, LB_PCD e LB_EP, devem enviar também a
documentacdo comprobatdria, conforme detalhado no ANEXO Il deste Edital.

E de responsabilidade exclusiva do candidato a observancia dos procedimentos e prazos estabelecidos nas
normas que regulamentam o SISU, no sitio eletrénico: https://sisu.ufersa.edu.br/.

O ndo envio, parcial ou completo, da documentagdo exigida pelo Edital nas datas estabelecidas pelo
cronograma deste, culminara na desclassificagdo do candidato.

N3o serdo aceitas documentacdes fora dos prazos estabelecidos para cada etapa deste Edital.

No caso dos candidatos da Lista de Espera concorrentes a mais de uma vaga, de acordo com o item 4.3.1,
cuja documentacao for enviada de forma incompleta ou seja verificada alguma incompatibilidade, estes
serdo considerados aptos para as vagas com as quais as documentagdes apresentadas sejam consideradas
compativeis.

6. DO VINCULO E DE SEU CANCELAMENTO

6.1.

6.2.

Para todos os candidatos classificados, sera criado o vinculo institucional e atribuido um ndmero de
matricula que sera divulgado no sitio eletrénico da UFERSA, em periodo especifico no cronograma.

6.1.1.Candidatos aptos e classificados terdao seu vinculo institucional criado, nas datas especificadas pelo
Edital, sem a necessidade de nova confirmacdo por parte deste.

Os alunos ingressantes, de posse dos dados pessoais e do nimero de matricula, devem cadastrar-se no
Sistema Integrado de Gestdo de Atividades Académicas (SIGAA).
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O candidato poderad solicitar o cancelamento da inscricdo no processo seletivo, via formulario eletrénico,
conforme o cronograma descrito no ANEXO VII. Apds esse periodo, os cancelamentos serdo realizados
apenas via sistema académico SIGAA.

6.3.1.Cancelamentos realizados dentro do prazo acarretard o preenchimento da vaga por candidatos do
Cadastro de Reserva.

6.3.2.0 cancelamento é um processo irreversivel.

7. DAS DISPOSICOES FINAIS

7.1.

7.2.

7.3.

7.4.

7.5.

7.6.

O presente Edital contém regras gerais do Processo Seletivo da UFERSA, sendo que normas especificas do
processo seletivo serdo disponibilizadas no  sitio  http://SiSU.mec.gov.br/e no sitio
https://sisu.ufersa.edu.br/.

Todos os prazos para interposicao de recursos, quando houver, serdo divulgados no sitio da UFERSA, no
endereco https://sisu.ufersa.edu.br/ de forma simultdnea aos respectivos resultados classificatérios,

sendo responsabilidade dos candidatos a sua verificagao.

Na hipdtese de serem alteradas quaisquer disposicdes aqui estabelecidas, serdo expedidos editais
retificadores, os quais passarao a constituir parte integrante deste Edital.

Em obediéncia a Lei n? 12.089/2009, de 12 de novembro de 2009, o candidato classificado no Processo
Seletivo UFERSA 2025 ndo podera ter vinculo com outro curso de graduagdo de Instituicdo de Ensino
Superior Publica ou em Instituicdo de Ensino Superior Privada através de programas de incentivo do
Governo Federal no momento da matricula.

Ao se inscrever na edicdo do SISU 2025, para concorrer as vagas ofertadas pela UFERSA, o candidato
concorda automaticamente com os termos e as condi¢Ges estipuladas neste Edital e em seus anexos, nao
podendo alegar desconhecimento de quaisquer disposicdes normativas.

Os casos omissos serdo resolvidos pela Pro-Reitoria de Graduacgdo - PROGRAD.

Mossord/RN, 09 de janeiro de 2025.

Rejane Tavares Botrel
Pré-Reitor Adjunta de Graduagao
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ANEXO | - DOCUMENTAGAO EXIGIDA

A) AMPLA CONCORRENCIA

Carteira de identidade (podera ser substituida por passaporte, habilitacdo valida ou carteira de
trabalho);
Cadastro de Pessoa Fisica — CPF (caso a identidade ja possua o CPF, ndo é necessario envia-lo);
Certiddo de nascimento ou de casamento — (Portaria MEC N° 33 de 02/08/1978);
Certiddo de Quitagdo Eleitoral — (Lei 4.737/1965); Emitir Declaragdo da_Pégina do TSE.

e Observacdo: obrigatéria para todos os candidatos maiores de 18 anos e para os

menores de 18 anos que ja tenham realizado alistamento eleitoral.

Comprovante de quitagao militar: obrigatério para todos os candidatos do sexo masculino a
partir de 12 de janeiro do ano em que completar 19 (dezenove), e 31 de dezembro do ano em
que completar 45 (quarenta e cinco) anos de idade. (Lei 4.375/1964)%;
Em conformidade com a Lei 4.375/64 se constituem prova de estar o brasileiro em dia com as
suas obrigac6es militares: o Certificado de Alistamento, nos limites da sua validade; o
Certificado de Reservista; o Certificado de Isengdo; o Certificado de Dispensa de Incorporacao.
Certificado de Conclusdo do Ensino Médio ou equivalente — (Lei 9.394/1996 — LDB) ou
Historico Escolar completo;
Declaracdo de ciéncia e veracidade das informacdes prestadas (Anexo 03);

B) ACOES AFIRMATIVAS

Documentacao base para todos os candidatos das a¢Ges afirmativas (LB_PPI, LB_Q, LB_PCD, LB_EP, LI_PPI,
LI_Q, LI_PCD, LI_EP):

Carteira de identidade (podera ser substituida por passaporte, habilitagdo valida ou carteira de
trabalho);

Cadastro de Pessoa Fisica — CPF (caso a identidade ja possua o CPF ndo é necessario envia-lo);
Certiddo de nascimento ou de casamento — (Portaria MEC N° 33 de 02/08/1978);

Certiddo de Quitagdo Eleitoral — (Lei 4.737/1965);

e Observagdo: obrigatéria para todos os candidatos maiores de 18 anos e para os menores
de 18 anos que ja tenham realizado alistamento eleitoral.

Comprovante de quitagao militar: obrigatdrio para todos os candidatos do sexo masculino a
partir de 12 de janeiro do ano em que completar 19 (dezenove), e 31 de dezembro do ano em
que completar 45 (quarenta e cinco) anos de idade. (Lei 4.375/1964)%;

e Em conformidade com a Lei 4.375/64 se constituem prova de estar o brasileiro em dia
com as suas obriga¢des militares: o Certificado de Alistamento, nos limites da sua
validade; o Certificado de Reservista; o Certificado de Iseng¢do; o Certificado de
Dispensa de Incorporacao.

Certificado de Conclusdo do Ensino Médio ou equivalente — (Lei 9.394/1996 — LDB);

L Art. 74° 4.375/1964.
2 Art. 74° 4.375/1964.
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e Histdrico Escolar completo;
e Declaragao de ciéncia e veracidade das informag6es prestadas (Anexo 03);

Todo candidato que tenha se declarado como beneficidrio da acdo afirmativa, definida pela Lei n®
12.711/2012, devera enviar os seguintes documentos, digitalmente:

Documentacao especifica para cada grupo:
e LB_PPI e LB_EP - Candidatos concorrendo as vagas pelo critério de renda.

¢ Documentagdo base para todos os candidatos;
e Perfil Econbmico;
e Tabela- sintese do grupo familiar; e
e Comprovacdao documental de todos os membros da familia, maiores de idade, que
compdem a renda familiar (per capita) menor ou igual a 1 salarios minimo (um salario
minimo), conforme ANEXO 02 deste edital.
e OU Folha resumo do Cadastro Unico, contendo todos os membros do grupo familiar,
devidamente assinada e atualizado (expedido e assinado nos ultimos 6 meses).

e LB_Q - Candidatos concorrendo as vagas pelo critério de renda.

Documentagao base para todos os candidatos;
Perfil Econémico;
Tabela- sintese do grupo familiar; e
e Comprovacdao documental de todos os membros da familia, maiores de idade, que
compd&em a renda familiar (per capita) menor ou igual a 1 saldrios minimo (um salario
minimo), conforme ANEXO 02 deste edital.
e OU Folha resumo do Cadastro Unico, contendo todos os membros do grupo familiar,
devidamente assinada e atualizado (expedido e assinado nos ultimos 6 meses).
e Declaracdo de pertencimento, assinada pela Diretoria da Associacdo ou representante legal da
Comunidade Quilombola, ao qual o candidato esteja vinculado.

e LI_Q - Candidatos concorrendo as vagas pelo critério de renda.

¢ Documentagdo base para todos os candidatos;

e Declaragdo de pertencimento, assinada pela Diretoria da Associacdo ou representante legal da
Comunidade Quilombola, ao qual o candidato esteja vinculado.

e LB_PCD: Candidatos com deficiéncia concorrendo as vagas pelo critério de renda.

¢ Documentagao base para todos os candidatos;
e Perfil Econdmico;
e Tabela-sintese do grupo familiar;
e Comprovacao documental de todos os membros da familia, maiores de idade, que compdem
a renda familiar (per capita) menor ou igual a 1 saldrios minimo (um salario minimo),
conforme ANEXO 02 deste edital;

15


https://sisu.ufersa.edu.br/documentacao/
https://sisu.ufersa.edu.br/wp-content/uploads/sites/89/2020/01/TABELA-DE-RENDA.pdf
https://sisu.ufersa.edu.br/documentacao/
https://sisu.ufersa.edu.br/documentacao/
https://sisu.ufersa.edu.br/wp-content/uploads/sites/89/2020/01/TABELA-DE-RENDA.pdf
https://sisu.ufersa.edu.br/documentacao/
https://sisu.ufersa.edu.br/documentacao/
https://sisu.ufersa.edu.br/wp-content/uploads/sites/89/2020/01/TABELA-DE-RENDA.pdf
https://sisu.ufersa.edu.br/documentacao/

MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
PRO-REITORIA DE GRADUACAO
Divisdo de Administragdo Académica
Setor de Processo Seletivo

e OU Folha resumo do Cadastro Unico, contendo todos os membros do grupo familiar,

devidamente assinada e atualizado (expedido e assinado nos ultimos 6 meses).
Laudo médico, emitido nos ultimos 12 meses, que deverd ser assinado por um médico
especialista, contendo, na descrigdo clinica, o tipo e grau da deficiéncia, com expressa referéncia
ao cédigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca (CID), bem como a provavel
causa da deficiéncia e as limitacGes impostas pela(s) deficiéncia(s). No laudo, devem constar
ainda o nome legivel, o carimbo, a assinatura, a especializacdo e o CRM ou o RMS do médico que
o forneceu;

e Para os Candidatos com deficiéncia auditiva: juntamente com o laudo médico, deverdao
apresentar exame de Audiometria, realizado nos ultimos doze meses, no qual constem o nome
legivel, o carimbo, a especializacdo, a assinatura e o nimero do conselho de classe do
profissional que realizou o exame. A audiometria apenas sera aceita, se acompanhada de
laudo médico;

e Para os Candidatos com deficiéncia Visual: juntamente com o laudo médico, deverao
apresentar exame oftalmolégico em que constem a acuidade visual, com e sem correcdo, e a
medida do campo visual nos casos que forem pertinentes, realizado nos ultimos doze meses.
No referido exame, deve conter também o nome legivel, o carimbo, a especializacdo, a
assinatura e o CRM ou o RMS do profissional que o realizou;

e Para os Candidatos com deficiéncia multipla: juntamente com o laudo médico, deverdo
apresentar exame de Audiometria, e/ou Exame Oftalmoldgico, e/ ou Laudo de Funcionalidade,
de acordo as deficiéncias apresentadas e seguindo os critérios ja indicados nas demais
deficiéncias e;

e Para os Candidatos com Transtorno do Espectro Autista — TEA: devem apresentar Laudo
médico assinado por um médico especialista, contendo, na descricdo clinica, as areas e
funcdes do desenvolvimento afetadas, com expressa referéncia ao cdédigo correspondente da
Classificagdo Internacional de Doenga (CID) e as limitagbes impostas pelo Transtorno do
Espectro Autista. No referido laudo, devem constar ainda o nome legivel, o carimbo, a
assinatura, a especializagdo e o CRM ou 0 RMS do médico que o forneceu.

e LI_PCD: Candidato com deficiéncia, independente da renda.

Documentagao base para todos os candidatos;

Laudo médico, emitido nos ultimos 12 meses, que deverd ser assinado por um médico
especialista, contendo, na descrigdo clinica, o tipo e grau da deficiéncia, com expressa referéncia
ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga (CID), bem como a provavel
causa da deficiéncia e as limitagdes impostas pela(s) deficiéncia(s). No laudo, devem constar
ainda o nome legivel, o carimbo, a assinatura, a especializacdo e o CRM ou o RMS do médico que
o forneceu;

e Para os Candidatos com deficiéncia auditiva: juntamente com o laudo médico, deverdo
apresentar exame de Audiometria, realizado nos ultimos doze meses, no qual constem o nome
legivel, o carimbo, a especializacdo, a assinatura e o nimero do conselho de classe do
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profissional que realizou o exame. A audiometria apenas serd aceita, se acompanhada de
laudo médico;

Para os Candidatos com deficiéncia Visual: juntamente com o laudo médico, deverdao
apresentar exame oftalmolégico em que constem a acuidade visual, com e sem corregdo, e a
medida do campo visual nos casos que forem pertinentes, realizado nos ultimos doze meses.
No referido exame, deve conter também o nome legivel, o carimbo, a especializacao, a
assinatura e o CRM ou o RMS do profissional que o realizou;

Para os Candidatos com deficiéncia multipla: juntamente com o laudo médico, deverao
apresentar exame de Audiometria, e/ou Exame Oftalmoldgico, e/ ou Laudo de Funcionalidade,
de acordo as deficiéncias apresentadas e seguindo os critérios ja indicados nas demais
deficiéncias e;

Para os Candidatos com Transtorno do Espectro Autista — TEA: devem apresentar Laudo
médico assinado por um médico especialista, contendo, na descricdo clinica, as areas e
funcées do desenvolvimento afetadas, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da
Classificacdo Internacional de Doencga (CID) e as limitagGes impostas pelo Transtorno do
Espectro Autista. No referido laudo, devem constar ainda o nome legivel, o carimbo, a
assinatura, a especializagdo e o CRM ou o0 RMS do médico que o forneceu.
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ANEXO Il - COMPROVACAO DE RENDA PER CAPITA INFERIOR A 1 (UM SALARIO MiNIMO)
(COTAS LB_PPI, LB_Q, LB_PCD e LB_EP)

CANDIDATOS COM INSCRIGAO NO CADASTRO UNICO PARA PROGRAMAS SOCIAIS DO GOVERNO FEDERAL:

- Candidatos que possuam inscricdo no cadastro Unico deverdo enviar:

e Comprovante de residéncia atualizada, em nome do candidato ou de um dos membros do grupo
familiar;

e Perfil Econdmico preenchido com os dados do candidato.

e Tabela sintese do grupo familiar.

e Folha resumo do Cadastro Unico, contendo todos os membros do grupo familiar, devidamente
assinada, atualizado (expedido e assinado nos ultimos 6 meses).

CANDIDATOS SEM INSCRICAO NO CADASTRO UNICO PARA PROGRAMAS SOCIAIS DO GOVERNO FEDERAL:

DOCUMENTAGAO DO CANDIDATO:

- O candidato devera enviar:

Comprovante de residéncia atualizado, em nome dele mesmo, ou de um dos membros do grupo familiar;
Extrato bancario referente aos trés ultimos meses antecedem a data de inscrigao do estudante no processo
seletivo. Caso ndo possua conta bancdria, informar no Perfil Econémico;

Carteira de Trabalho Profissional — CTPS (paginas de identificacdo pessoal, frente e verso, e pagina do atual
contrato de trabalho. Na situacdo em que nunca tenha trabalhado, deve apresentar cépia em branco da
primeira pagina do contrato de trabalho) e/ou contracheque do candidato;

Em caso de candidato casado(a), ou de unido estdvel, anexar documentacdo comprobatodria (certiddo de
casamento ou declaracdo de unido estavel );

Em caso de candidato separado(a), anexar certiddo de divércio ou Declaracdo de separacdo néo judicial e;
Em caso de candidato desempregado(a) que receba auxilio financeiro de familiares ou terceiros, apresentar

Perfil Econbmico.

DOCUMENTAGAO DOS MEMBROS FAMILIARES

RG e CPF (caso a identidade ja possua o CPF, ndo é necessario envia-lo) dos membros do grupo familiar maiores
de 18 anos;

Certiddo de nascimento ou RG dos membros do grupo familiar menores de 18 anos;

Certiddo de nascimento, ou casamento, ou declaracdo de unido estavel dos pais ou responsaveis (em caso de
pais solteiros);

Em caso de pais separados, anexar documentacdo comprobatéria: certiddo de divércio ou declaracdo de
separacdo nao judicial;
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Certiddao de 6bito, nos casos de membros do grupo familiar falecidos;
Termo de Guarda, Tutela ou Curatela, caso tenha algum membro do grupo familiar nesta situacao e;
Comprovantes de renda, conforme tabela abaixo:

COMPROVANTES DE RENDA: Devera comprovar a situagdo de trabalho/renda de todas as pessoas maiores de 18

anos, que compdem o grupo familiar, conforme se enquadrem nas situagées listadas abaixo:
1 Trabalhadores Assalariados:
® cOpias referentes aos 03 (trés) ultimos meses do corrente ano de: holerite, ou contracheque, ou recibo
de pagamento, etc.; e
® Extrato bancdrio referente aos trés ultimos meses (caso ndo possua conta bancaria, apresentar perfil
econémico).
2 Trabalho eventual: (esporadico, sem vinculo, sem exigéncia de qualificagdo)
e Perfil econdmico; e
e Extrato bancario referente aos trés ultimos meses.
3 Trabalho informal: (regular, porém sem recolhimento de imposto)
e Perfil Econdmico; e
e Extrato bancario referente aos trés ultimos meses.
4 Trabalho auténomo: (regular, sem vinculo com instituicdo e com recolhimento de imposto)
e Perfil Econbmico;
e Recibo de pagamento auténomo (RPS); e
e Extrato bancario referente aos trés ultimos meses.
5 Atividade rural:
e Perfil Econdmico;
e Declaracdo do Sindicato Rural com a respectiva especificacdo do rendimento atualizado;
e Declaracdo de Atividade Rural fornecida no ANEXO 03 deste Edital; e
e Extrato bancario referente aos trés ultimos meses.
6 Comerciantes:
e Perfil Econdmico;
e Documento emitido por seu contador (prd-labore); e
® Extrato bancario referente aos trés ultimos meses.
7 Empresario/Microempresario/Proprietario ou sécio-proprietario de empresa:
e Perfil Econdmico;
e Declaracao do SIMPLES completa;
e Declaracdo de Imposto de Renda Pessoa Juridica — IRPJ;
e Demonstrativo de Resultado do ultimo exercicio assinado por contador responsavel; e
e Extrato bancario referente aos trés ultimos meses.
8 Aposentado/pensionista/Beneficidrio de Prestacdo Continuada (BPC) e outros beneficios do INSS:
e Comprovante atualizado (extrato de pagamento);
e Extrato bancario referente aos trés ultimos meses e;
e Os funciondrios publicos aposentados deverao apresentar holerite ou contracheque dos trés ultimos
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meses.
9 Beneficidrio do Cadastro Unico dos Programas Sociais do Governo Federal:
e Perfil Econbmico;
e Folha resumo (CadUnico);
e Comprovante (extrato) do recebimento do beneficio atualizado e;
e Extrato bancario referente aos trés ultimos meses.
10 | Estagidrio/Bolsista remunerado:
e Perfil Econbmico;
e Contrato, termo de compromisso ou Declaragdo da Instituicdo onde desenvolve a atividade, indicando
o prazo de duracdo e o valor da remuneracdo e;
e Extrato bancario referente aos trés ultimos meses.
11 | Desempregado:
Em caso de desemprego ha menos de 01 (um) ano:
e Perfil Econbmico;
e Copia do aviso prévio;
e Seguro Desemprego (se houver recebimento deste, apresentar documento referente as parcelas) e;
e Extrato bancario referente aos trés ultimos meses.
Em caso de desemprego superior ha 01(um) ano:
e Perfil Econbmico;
e Extrato bancario referente aos trés ultimos meses.
12 | Pensdo alimenticia:
e Perfil Econbmico;
e Extrato bancario referente aos trés ultimos meses.
13 | Renda por meio de locacdo de iméveis:

e Perfil EconGmico;
e Contrato de locacdo e;
e Extrato bancario referente aos trés ultimos meses.
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ANEXO Il - Declaragao de ciéncia e veracidade das informagdes prestadas

inscrito no CPF n® , inscrito

no processo seletivo SiSU na UFERSA, para o Curso , ho turno

no Campus , declaro:

Possuo ciéncia acerca da Lei n2 12.089/2009, de 12 de novembro de 2009, a qual estabelece:

“E proibido uma mesma pessoa ocupar, na condicdo de estudante, simultaneamente, no curso de
graduacgdo, 2 (duas) vagas, no mesmo curso ou em cursos diferentes em uma ou mais de uma

instituicdo publica de ensino superior em todo o territério nacional. “

Em obediéncia a Lei n2 12.089/2009, de 12 de novembro de 2009, caso possua outro vinculo de graduagdo
ativo com esta ou outra Instituicdo de Ensino Superior Publica, me comprometo a cancelar este vinculo
imediatamente apds a confirmagdo da minha matricula.

Possuo ciéncia que as vagas de Ac¢des Afirmativas previstas na a Lein212.711/2012, de 29 de agosto de 2012,
sdo reservadas exclusivamente para candidatos que tenham cursado integralmente o ensino médio em
escolas publicas ou para candidatos que terminaram o ensino médio através do Exame Nacional do Ensino
Médio - ENEM (Entre 2009 e 2016, De acordo com a Portaria MEC n2 807, de 18 de junho de 2010, revogada
pela Portaria MEC n2 468, de 3 de abril de 2017) ou Exame Nacional para Certificagdo de Competéncias de
Jovens e Adultos - ENCCEJA que ndo tenham cursado, em nenhum momento, parte do ensino médio em
escola que ndo seja publica.

Possuo ciéncia que as vagas destinadas a populacdo preta, parda, indigena ou quilombola ndo poderao ser
preenchidas por candidatos que ndo pertencam a estes grupos.

Possuo ciéncia que as vagas destinadas a candidatos de baixa renda deverao ser preenchidas exclusivamente
por pessoas cuja renda familiar per capita seja igual ou inferior a 1 saldrio minimo e que candidatos que
omitirem informacdes e documentos relativos a composicdo familiar e renda desta, incorrerdo em crime

previsto pelo Art. 299 do Cddigo Penal:

“Omitir, em documento publico ou particular, declaracdo que dele devia constar, ou nele inserir
declaracgdo falsa ou diversa da que devia ser escrita, com o fim de prejudicar direito, criar obrigacdo
ou alterar a verdade sobre fato juridicamente relevante: Pena - reclusdo, de 1 (um) a 5 (cinco) anos, e
multa, se o documento é publico, e reclusdo de um a trés anos, e multa, se o documento é particular”
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Estou ciente de que a omissdo de informagdes ou a apresentacdo de dados ou documentos falsos e/ou
divergentes implicam, a qualquer tempo, no cancelamento do(s) BENEFICIO(S), se concebido(os), e obrigam

a imediata devolucdo dos valores indevidamente recebidos, além das medidas judiciais cabiveis.
Que os documentos apresentados sado digitalizacGes fiéis e ndo editados dos documentos originais.

Que possuo ciéncia dos termos descritos no Capitulo Il — Da falsidade Documental, do Cddigo Penal Brasileiro

(Decreto-Lei N2 2.848/1940):

“Art. 296 - Falsificar, fabricando-os ou alterando-os: | - selo publico destinado a autenticar atos
oficiais da Unido, de Estado ou de Municipio; Il - selo ou sinal atribuido por lei a entidade de direito

publico, ou a autoridade, ou sinal publico de tabelido: Pena - reclusdo, de dois a seis anos, e multa.”

“Art. 297 - Falsificar, no todo ou em parte, documento publico, ou alterar documento publico

verdadeiro: Pena - recluséo, de dois a seis anos, e multa.”

“Art. 298 - Falsificar, no todo ou em parte, documento particular ou alterar documento particular

verdadeiro: Pena - recluséo, de um a cinco anos, e multa.”

“Art. 299 - Omitir, em documento publico ou particular, declara¢éo que dele devia constar, ou nele
inserir ou fazer inserir declarag¢do falsa ou diversa da que devia ser escrita, com o fim de prejudicar
direito, criar obrigagdo ou alterar a verdade sobre fato juridicamente relevante: Pena - reclusdo, de
um a cinco anos, e multa, se o documento é publico, e reclusdo de um a trés anos, e multa, se o

documento é particular.”

, de de

Local e Data

Assinatura do candidato
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ANEXO IV - CURSOS OFERTADOS VIA SISU E CURSOS DE SEGUNDO CICLO

TABELA 1 - CURSOS OFERTADOS COM ENTRADA PELO SISU

Curso

Modalidade

Documento de Criagdo/Autorizacdo

Administracao

Bacharelado

Resolugdo CTA/UFERSA n2. 002/2006, de 09 de
margo de 2006

Agronomia

Bacharelado

Decreto n2. 70.077, publicado no DOU de 31 de
janeiro de 1972.

Arquitetura e Urbanismo

Bacharelado

Portaria SERES n? 349, de 12 de maio de 2015

Biotecnologia

Bacharelado

Resolugdo CONSUNI/UFERSA n2. 046/2007, de 25 de
outubro de 2007.

Ciéncia da Computagao

Bacharelado

Resolugdo CTA/UFERSA n2. 003/2006, de 09 de
margo de 2006.

Ciéncia e Tecnologia

Bacharelado

Decisdo CONSUNI/UFERSA n2. 046/2007, de 25 de
outubro de 2007.

Ciéncias Contdbeis

Bacharelado

Resolugdo CONSUNI/UFERSA n2. 046/2007, de 25 de
outubro de 2007.

Direito Bacharelado Decisdo CONSEPE/UFERSA n2. 17/2007, de 07 de
agosto de 2007.
Ecologia Bacharelado Resolugdo CONSUNI/UFERSA n2. 046/2007, de 25 de
outubro de 2007.
Fisica Licenciatura Portaria Seres/MEC n2 1151, de 27 de dezembro de
2022
Engenharia Agricola e Ambiental Bacharelado Portaria SESUP/MEC n2. 197/2010, de 10 de margo de
2010

Engenharia de Pesca

Bacharelado

Resolugdo CTA/UFERSA n2. 006/2005, de 15 de
setembro de 2005.

Engenharia Florestal

Bacharelado

Resolugdo CONSUNI/UFERSA No 046/2007, de
25/10/2007 e desvinculado do Curso de Bacharelado
em Ciéncia e Tecnologia através da Resolucgdo
CONSUNI/UFERSA ne.

051/2010, de 23 de setembro de 2010.

Computagdo e Informética

Licenciatura

Resolugdo CONSUNI/UFERSA n2. 008/2009, de 11
de setembro de 2009.

Letras-Inglés

Licenciatura

Decisdo CONSUNI/UFERSA n2. 156/2013, de 22 de
outubro de 2013

Letras-Libras

Licenciatura

Decisdo CONSUNI/UFERSA n2. 155/2013, de 22 de
outubro de 2013

Medicina

Bacharelado

PORTARIA SERES n2. 935, de 2 de dezembro de 2015

Medicina Veterinaria

Bacharelado

Portaria MEC n2. 995, de 30/03/2005, publicada no
DOU de 01 de abril de 2005.

Sistemas de Informacgdo

Bacharelado

Resolugdo CONSUNI/UFERSA n2. 007/2010, de 27 de
maio de 2010.

Tecnologia da Informagao

Bacharelado

Portaria SERES n? 349, de 12 de maio de 2015

Zootecnia

Bacharelado

Portaria do MEC n2. 384/2009, de 20/03/2009,
publicada no DOU de 20 de margo de 2009.

Letras Portugués

Licenciatura

Portaria SERES n2 389, de 28 de abril de 2017.
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Pedagogia

Licenciatura

Portaria SERES n2 389, de 28 de abril de 2017.

TABELA 2 - OPCOES DE CURSO DE SEGUNDO CICLO PARA CONCLUINTES DO CURSO DE CIENCIA E
TECNOLOGIA
A- PARA CONCLUINTES DO CURSO DE CIENCIA E TECNOLOGIA

Campus Mossoro

Engenharia Civil, Engenharia de Petrodleo,
Engenharia de Produgdo, Engenharia
Mecanica e Engenharia Quimica,
Engenharia Elétrica.

Bachare
lado

Decisdo CONSUNI/UFERSA n2. 046/2007, de 25 de
outubro de 2007.

Campus Angicos

Engenharia Civil Bachare Portaria SERES n2 540, de 23 de outubro de 2013
lado
Engenharia de Produgdo Bachare Decis3o CONSUNI/UFERSA n2. 124/2013, de 22 de
lado Outubro de 2013
Campus Caraubas
Engenharia Elétrica Bachare Decis3o CONSUNI/UFERSA n2. 047/2013, de 26 de
lado marco de 2013.
Engenharia Mecanica Bachare Decis3o CONSUNI/UFERSA n2. 048/2013, de 26 de
lado margo de 2013.
Engenharia Civil Bachare | Decisdo CONSUNI/UFERSA 157/2013 de 22 de Outubro
lado 2013.

Campus Pau dos Ferros

Eng. Ambiental e Sanitaria Bachare Portaria SERES n2 818, de 29 de outubro de 2015
lado

Engenharia Civil Bachare Portaria SERES n? 646, de 30 de outubro de 2014
lado

Engenharia de Computacdo Bachare Portaria SERES n? 646, de 30 de outubro de 2014
lado

B- PARA CONCLUINTES DO CURSO DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO

Engenharia de Computacdo Bachare Portaria SERES n2 646, de 30 de outubro de 2014

lado
Engenharia de Software Bachare Portaria SERES n2 349, de 12 de maio de 2015

lado
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ANEXO V - VAGAS PARA 2025 POR CAMPUS E POR CURSO

CAMPUS ANGICOS

1117715 - COMPUTACAO E INFORMATICA - Bacharelado (Noturno)

AC |LB_PPI| LB.Q | LB_PCD | LBLEP | LIPPI | LLQ | LIL_PCD | LI_EP Periodo Total
0 0 0 0 0 0 0 0 0 N&o havera
oferta 0
25 8 1 2 2 8 0 2 2 22 periodo 50
1105110 - INTERDISCIPLINAR EM CIENCIA E TECNOLOGIA - Bacharelado (Integral)
AC | LB.PPI | LB.Q | LB_PCD | LB_EP | LLPPI | LLQ | L_PCD | LI_EP Periodo Total
50 15 1 3 6 15 0 3 7 12 periodo 100
50 16 0 2 7 16 0 2 7 29 periodo 100
1105110 - INTERDISCIPLINAR EM CIENCIA E TECNOLOGIA - Bacharelado (Noturno)
AC LB_PPI | LB_Q | LB_PCD | LB_EP | LI_PPI | LI_Q | LI_PCD LI_EP Periodo Total
25 1 2 2 8 0 2 2 12 periodo 50
25 0 1 3 8 0 1 4 29 periodo 50
1383124 - PEDAGOGIA - Licenciatura (Noturno)
AC | LBPPI | LB.Q | LB.PCD | LBEP | LILPPI | LLQ | LIPCD | LIEP Periodo Total
25 8 1 2 2 8 0 2 2 19 periodo 50
0 0 0 0 0 0 0 0 0 Nao havera
oferta 0
1117717 - SISTEMA DE INFORMACAO — Bacharelado (Noturno)
AC | LB_PPI | LB_.Q | LB_PCD | LB_EP | LI_PPI | LI_Q | LI_PCD | LI_EP Periodo Total
25 8 1 2 2 8 0 2 2 19 periodo 50
0 0 0 0 0 0 0 0 0 N&o havera
oferta 0
CAMPUS CARAUBAS
1591241 - FiSICA - Licenciatura (Integral)
AC | LBPPI | LB.Q | LB.PCD | LBEP | LILPPI | LLQ | LILPCD | LIEP Periodo Total
20 7 1 1 1 7 0 1 2 19 periodo 40
0 0 0 0 0 0 0 0 0 Nao havera
oferta 0
1115964 — INTERDISCIPLINAR EM CIENCIA E TECNOLOGIA - Bacharelado (Noturno)
AC LB_PPI | LB_.Q | LB_PCD | LB_EP | LI_PPI | LI_Q | LI_PCD LI_EP Periodo Total
25 1 2 2 8 0 2 2 19 periodo 50
25 8 0 1 3 8 0 1 4 22 periodo 50
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1115964 - INTERDISICIPLINAR EM CIENCIA E TECNOLOGIA - Bacharelado (Integral)

AC LB_PPI | LB_.Q | LB_PCD | LB_EP | LI_PPI | LI_Q | LI_PCD LI_EP Periodo Total

50 16 1 3 5 16 0 3 6 12 periodo 100

50 15 0 2 8 15 0 2 8 29 periodo 100
1270672 — LETRAS INGLES - Licenciatura (Noturno)

AC | LB_PPI | LB_.Q | LB_PCD | LB_EP | LI_PPI | Li_Q | LI_PCD | LI_EP Periodo Total
0 0 0 0 0 0 0 0 0 N&o havera 0

oferta

20 7 1 1 1 7 0 1 2 29 periodo 40

1270491 - LETRAS LIBRAS - Licenciatura (Noturno)

AC LB_PPI | LB_Q | LB_PCD | LB_EP | LI_PPI | LI_Q | LI_PCD LI_EP Periodo Total
7 4 1 1 1 4 0 1 1 12 periodo 20
0 0 0 0 0 0 0 0 0 Ndo havera

oferta 0
1383125 - LETRAS PORTUGUES - Licenciatura (Integral)

AC | LB.PPI | LB.Q | LB_PCD | LB_EP | LLPPI | LLQ | L_PCD | LI_EP Periodo Total
20 1 1 1 7 0 1 2 19 periodo 40
20 0 1 3 6 0 1 3 29 periodo 40

CAMPUS MOSSORO
91260 - ADMINISTRACAO - Bacharelado (Noturno)

AC | LB_PPI | LB_.Q | LB_PCD | LB_EP | LI_PPI | LI_Q | LI_PCD | LI_EP Periodo Total
25 8 1 2 2 8 0 2 2 19 periodo 50
25 8 0 1 3 8 0 1 4 29 periodo 50

14554 - AGRONOMIA - Bacharelado (Integral)

AC | LB_PPI | LB_.Q | LB_PCD | LB_EP | LI_PPI | LI_Q | LI_PCD | LI_EP Periodo Total
30 9 1 2 3 9 0 2 4 12 periodo 60
30 10 0 1 4 10 0 1 4 22 periodo 60

120452 - BIOTECNOLOGIA - Bacharelado (Integral)

AC | LBPPI | LB.Q | LB.PCD | LBEP | LILPPI | LLQ | LIPCD | LIEP Periodo Total
12 4 1 1 1 4 0 1 1 19 periodo 25
13 4 0 1 1 4 0 1 1 29 periodo 25

91262 — CIENCIA DA COMPUTAGAO - Bacharelado (Integral)

AC LB_PPI | LB_.Q | LB_PCD | LB_EP | LI_PPI | LI_Q | LI_PCD LI_EP Periodo Total
25 8 1 2 2 8 0 2 2 19 periodo 50
0 0 0 0 0 0 0 0 0 N3o haverd 0
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| | | | | | oferta
120450 - CIENCIAS CONTABEIS - Bacharelado (Integral)

AC | LB_PPI | LB_.Q | LB_PCD | LB_EP | LIPPI | LLQ | LI_PCD | LIL_EP Periodo Total
20 6 1 1 2 7 0 1 2 12 periodo 40
20 7 0 1 2 6 0 1 3 22 periodo 40

1032890 — DIREITO - Bacharelado (Noturno)

AC LB_PPI | LB_Q | LB_PCD | LB_EP | LI_PPI | LI_Q | LI_PCD LI_EP Periodo Total
20 1 1 2 7 0 1 2 12 periodo 40
20 0 1 2 6 0 1 3 29 periodo 40

1032890 — ECOLOGIA - Bacharelado (Integral)

AC | LB_PPI | LB_.Q | LB_PCD | LB_EP | LILPPI | LLQ | LI_PCD | LIL_EP Periodo Total
12 1 1 1 4 0 1 1 19 periodo 25
13 0 1 1 4 0 1 1 29 periodo 25

68182 - ENGENHARIA AGRICOLA E AMBIENTAL - Bacharelado (Integral)

AC [ LBPPI | LBQ [LBPCD | LB.EP | LILPPI | LLQ | LIL_PCD | LI_EP Periodo Total
12 1 1 1 4 0 1 1 19 periodo 25
13 0 1 1 4 0 1 1 22 periodo 25

91169 - ENGENHARIA DE PESCA - Bacharelado (Integral)

AC | LB_PPI | LB_.Q | LB_PCD | LB_EP | LI_PPI | LLQ | L_PCD | LI_EP Periodo Total
12 4 1 1 1 4 0 1 1 19 periodo 25
13 4 0 1 1 4 0 1 1 29 periodo 25

1168745 - ENGENHARIA DE PETROLEO - Bacharelado (Noturno)

AC [ LBPPI | LBQ [LBPCD | LB.EP | LILPPI | LLQ | LIL_PCD | LI_EP Periodo Total
9 3 1 1 1 3 0 1 1 12 periodo 20
11 0 0 0 4 0 0 1 29 periodo 20

1127377 - ENGENHARIA FLORESTAL - Bacharelado (Integral)

AC LB_PPI | LB_Q | LB_.PCD | LB_EP | LI_PPI | LI_LQ | LI_PCD LI_EP Periodo Total

25 8 1 2 2 8 0 2 2 19 periodo 50
0 0 0 0 0 0 0 0 0 Nao havera
oferta 0
115564 - INTERDISCIPLINAR EM CIENCIA E TECNOLOGIA (Integral)
AC [ LB PPI | LBQ |[LBPCD | LB.EP | LILPPI | LLQ | LIL_PCD | LI_EP Periodo Total
100 31 1 5 13 31 0 5 14 19 periodo 200
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100] 30 | o | s | 15 | 30 | 1| s | 14 | 20periodo 200
115564 - INTERDISCIPLINAR EM CIENCIA E TECNOLOGIA (Noturno)
AC | LB_PPI | LB.Q | LB_PCD | LB_EP | LLPPI | LLQ | L_PCD | LI_EP Periodo Total
40 12 1 2 5 13 0 2 12 periodo 80
40 13 0 2 5 12 0 2 29 periodo 80
1342537 - MEDICINA - Bacharelado (Integral)

AC | LB.PPI | LB.Q |LB_PCD | LB_EP | LLPPI | LLQ | L_PCD | LI_EP Periodo Total
22 8 1 2 1 7 0 2 2 12 periodo 45
0 0 0 0 0 0 0 0 0 Ndo havera

oferta 0

14555 - MEDICINA VETERINARIA - Bacharelado (Integral)
AC | LB.PPI | LB.Q | LB_PCD | LB_EP | LLPPI | LLQ | L_PCD | LI_EP Periodo Total
12 4 1 1 1 4 0 1 1 12 periodo 25
13 4 0 1 1 4 0 1 1 29 periodo 25
68180 - ZOOTECNIA - Bacharelado (Integral)
AC | LB_PPI | LB_.Q | LB_PCD | LB_EP | LI_PPI | LI_Q | LI_PCD | LI_EP Periodo Total
12 4 1 1 1 4 0 1 1 19 periodo 25
13 4 0 1 1 4 0 1 1 22 periodo 25
CAMPUS PAU DOS FERROS
1321495 - ARQUITETURA E URBANISMO - Bacharelado (Integral)
AC | LB_PPI | LB_.Q | LB_PCD | LB_EP | LI_PPI | LI_Q | LI_PCD | LI_EP Periodo Total
20 1 1 2 7 0 1 2 12 periodo 40
20 0 1 2 6 0 1 3 29 periodo 40
5000900 - INTERDISICIPLINAR EM CIENCIA E TECNOLOGIA - Bacharelado (Noturno)
AC | LBPPI | LB.Q | LB.PCD | LB EP | LILPPI | LLQ | LI_PCD | LIEP Periodo Total
40 12 1 2 5 13 0 2 19 periodo 80
40 13 0 2 5 12 0 2 6 22 periodo 80
1321646 — INTERDISCIPLINAR EM TECNOLOGIA DA INFORMAGAO - Bacharelado (Integral)

AC LB_PPI | LB_.Q | LB_PCD | LB_EP | LI_PPI | LI_Q | LI_PCD LI_EP Periodo Total
40 12 1 2 5 13 0 2 5 19 periodo 80
40 13 0 2 5 12 0 2 29 periodo 80
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ANEXO VI - PESOS DAS AREAS DE DOMINIO DAS PROVAS DO ENEM PARA OS CURSOS DE GRADUAGAO - UFERSA,

COM ENTRADA PELO SISTEMA DE SELEGAO UNIFICADA - SiSU

Ciéncia da Ciéncias Linguagens, Matematica
Curso Natureza e suas | Hymanas e suas | C6digos e suas e suas Redagdo
Tecnologias Tecnologias Tecnologias tecnologias
Administracdo 1,0 3,0 2,0 2,0 2,0
Agronomia 3,5 1,0 1,5 2,5 1,5
Arquitetcura e 1,0 3,0 1,0 3,0 2,0
Urbanismo
Biotecnologia 4,5 1,0 2,0 1,0 1,5
Ciéncia da Computacdo 2,0 1,0 1,5 4,0 1,5
Ciéncias Contabeis 1,0 3,5 1,0 2,5 2,0
Computacgao e
Informética 1,0 2,5 3,5 1,5 1,5
Direito 1,0 2,5 2,5 1,0 3,0
Ecologia 3,5 1,0 1,5 2,5 1,5
Engenharia Agricola e
Ambiental 3,0 1,0 1,5 3,0 1,5
Engenharia de Pesca 4,0 1,0 1,5 2,0 1,5
Engenharia de Petréleo 3,0 1,0 1,0 3,0 2,0
Engenharia Florestal 3,5 1,0 1,5 2,5 1,5
Fisica 2,0 2,0 1,0 2,0 3,0
Interdisciplinar em
Ciéncia e Tecnologia 2,5 1,0 2,0 3,0 1,5
Interdisciplinar em
Tecnologia da 2,0 1,0 1,5 3,0 2,5
informacao
Letras Inglés 1,0 2,0 3,0 1,0 3,0
Letras Libras 1,0 2,0 3,0 1,0 3,0
Letras Portugués 1,0 2,0 3,0 1,0 3,0
Medicina 3,5 2,0 2,0 1,0 1,5
Medicina Veterinaria 4,0 2,0 1,5 1,0 1,5
Pedagogia 1,0 3,0 2,0 1,0 3,0
Sistemas de Informacdo 2,0 1,0 2,5 3,0 1,5
Zootecnia 3,5 1,0 2,0 1,5 2,0
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ANEXO VIl - CRONOGRAMA DO SISU 2025

12 FASE - CHAMADA REGULAR

ATIVIDADE TIPO LOCAL PERIODO
Convocagdo para envio da documentagdo . s Até as 19:30 horas do dia
dos candidatos da chamada regular On-line https://sisu.ufersa.edu.br/ 27/01/2025
Envio digital da documentagdo dos 27/01/2025 (ap6s a
candidatos da chamada regular . s convocagio) a
On-line https://sisu.ufersa.edu.br/ 03/02/2025
Retificado em 31.01.2025
Convocacgdo dos candidatos as vagas para
pessoa com deficiéncia para participar da On-line https://sisu.ufersa.edu.br/ 03/02/2025
comissdo multiprofissional
Conv-oc?gao para .a Er?t.rew;sta com a On-line https://sisu.ufersa.edu.br/ 03/02/2025
Comissao de Heteroidentificagdo
Avaliagdo da comissdo multiprofissional
dos candidatos as vagas para pessoa com | Presencial Campus Mossoré 05/02/2025
deficiéncia
Resul liaca i PcD . . 2/202 5
esu tadc? d? ava |at';ao d.os' candidatos Pc On-line https://sisu.ufersa.edu.br/ 05/02/2025 (apds as
pela Comissdo Multiprofissional 18:30)
Recurso a avaliagdo da comissdo . através do email
-l 2/2024 (até as 18:
multiprofissional On-line sisu@ufersa.edu.br 06/02/2024 (até as 18:30)
Entrevista com —a - Comissdo de | ., https://sisu.ufersa.edu.br/ 05/02/2025 3 11/02/2025
Heteroidentificagdo
Resul E i issa
esu ta.do de.] . ntr~eV|sta com a Comissdo de On-line https://sisu.ufersa.edu.br/ 11/02/2025
Heteroidentificagao
Recurso a avaliagdo da Comissdao de ] através do email
Heteroidentificagao On-line sisu@ufersa.edu.br 12/02/2025
Resultado  parcial do envio de
d tagdo d h d I . - .
ocumentagao da ¢ fma a resular Ne On-line Pagina de acompanhamento Até o dia 10/02/2024
resultado da avaliagdo da comissao
multiprofissional
Recurso a analise da documentacdo ; . Até 24 horas apds a
On-line através do email divulgacdo do resultado
sisu@ufersa.edu.br gac .
parcial
Resultado final da Chamada Regular. On-line Pagina de acompanhamento 12/02/2024
22 FASE - LISTA DE ESPERA
Manifestagdo de interesse em participar .
http://SiSU. .gov.b N
da lista de espera (etapa pertencente ao On-line p(;g Iina ::)elflli%‘)l / 26/01/2025 a 31/01/2025
Edital SiSU SESu/MEC) &
ETAPA 02 - Envio de Documentagdo
Disponibilizagdo da lista de Espera no site .
http: . .80V.
do SiSU GEstdo (etapa pertencente ao On-line ttp(;gszi: :;e:\:ngEc::\)l br/ 11/02/2025
Edital SiSU SESu/MEC) .
Di ibilizagdo da lista de E I (.
U::E::A fizagao da fista de tspera pefa On-line Pagina de acompanhamento 13/02/2025
12 Convocagdo para envio da On-line https://sisu.ufersa.edu.br/ 13/02/2025
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documentagdo dos candidatos da lista de
espera

*Envio da documentacdo digital dos 13/02/2025 (apos a
candidatos convocados da lista de espera On-line https://sisu.ufersa.edu.br/ convocagao) a
(12 convocagio) 20/02/2025
Convocacgdo dos candidatos as vagas para
pessoa com deficiéncia para participar da On-line https://sisu.ufersa.edu.br/ 21/02/2025
comissao multiprofissional
Convocagao para a Entrevista com a
Comissdo de Heteroidentificacdo On-line https://sisu.ufersa.edu.br/ 21/02/2025
Avaliacdo da comissdo multiprofissional Presencial
dos candidatos as vagas para pessoa com Campus Mossoro 24/02/2025
deficiéncia — fase lista de espera
Resultadq d? avalla?ao d.os. candidatos PcD On-line https://sisu.ufersa.edu.br/ 24/02/2025 (apds as
pela Comissdao Multiprofissional 18:30)
R : liac — P i
ecu.rso _ a. avaliagdo da comissdo On-line .atraves do emai 25/02/2025 (até as 18:30)
multiprofissional sisu@ufersa.edu.br
Entrevista com a Comissdao  de
Heteroidentificagdo Presencial Campus Mossoré 24/02/2025 4 27/02/2025
Resulta.do d? !EntrNewsta com a Comissdo de On-line https://sisu.ufersa.edu.br/ 27/02/2025
Heteroidentificagdo
Recurso a avaliagdo da Comissdo de , através do email
-1 28/02/202
Heteroidentificacdo On-line sisu@ufersa.edu.br 8/02/2025
Resultado  parcial do envio de
a 12 Ch Li , . -
documentacio da 12 Chamada d.a leta de On-line Pagina de acompanhamento Até dia 06/03/2025
Espera e resultado da avaliagdo da
comissdo multiprofissional
Recurso a analise da documentacdo ; . Até 24 horas apds a
On-line através do email divulgacdo do resultado
sisu@ufersa.edu.br gac .
parcial
Prazo para cancelamentos, via formulario
eletrénico, para os candidatos classificados On-line https://sisu.ufersa.edu.br/ 06/03/2025
no 12 semestre.
Resultado final da 12 Chamada da Lista de On-line Pagina de acompanhamento do 07/03/2025 (apds as 18
Espera. candidato (clique aqui) horas)
Divulgacdo do numero de matricula e B}
N . . 07/03/2025 18
Ativacdo de cadastro no sistema académico On-line https://sisu.ufersa.edu.br/ /03/ horzgz)pos as
(SIGAA) para ingresso no semestre 2025.1.
Inicio do semestre letivo 2025.1 No campus de lotacdo do
Presencial P . s 07/04/2025
discente
Inicio das aulas do semestre letivo 2025.1 No campus de lotacdo do
Presencial P . ¢ 14/04/2025
discente
22 do d didatos da lista d
esp‘zz"ocagao 0s candidatos da fista A€ | 5 line https://sisu.ufersa.edu.br/ 12/03/2025
Envio da documentagdo digital dos On-line https://sisu.ufersa.edu.br/ 12/03/2025 a
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candidatos convocados da lista de espera 23/03/2025
(22 convocagdo)
Convocagao para a Entrevista com a
(CCC;T;Z?:OS Ll_iil o LBliliﬁrglc:jse::I:;f)asgzg On-line https://sisu.ufersa.edu.br/ 24/03/2025
com maior concorréncia)
Entrevista com a Comissao de
Heteroidentificagdo Presencial Campus Mossoro 25/03/2025 a 27/03/2025
Resulta.do d? !Entr~eV|sta com a Comissdo de On-line https://sisu.ufersa.edu.br/ 27/03/2025
Heteroidentificagao
Recurso a avaliagdo da Comissdao de . através do email
Heteroidentificacdo On-line sisu@ufersa.edu.br 28/03/2025
Resultado Parcial da 22 Chamada da Lista On-line Pagina de acompanhamento Até o dia 28/03/2025
de Espera
Recurso a analise da documentacdo , . Até 24 horas apds a
On-line através do email divulgacdo do resultado
sisu@ufersa.edu.br .
parcial
Resultado Final da 22 Chamada da Lista de On-line https://sisu.ufersa.edu.br/ 01/04/2025
Espera
Divulgagdo do numero de matricula e
Ativacdo de cadastro no sistema académico
(SIGAA) para ingresso no semestre 2025.1. On-line https://sisu.ufersa.edu.br/ 01/04/2025
(em caso de vagas ndo preenchidas no
processamento de 07/03/2025)
Deflnlgao~ sobre necessidade de novas On-line https://sisu.ufersa.edu.br/ A partir de 04/04/2025
convocagdes e etapas subsequentes.
- Prazo para cancelamentos, via formulario
eletrénico, para os candidatos classificados On-line https://sisu.ufersa.edu.br/ 08/07/2025
no 22 semestre.
Ultima atualizagdo de cancelados e/ou
classificados para ingresso no semestre On-line https://sisu.ufersa.edu.br/ 11e12/07/2025
2025.2.
Inicio do semestre letivo 2025.2 Presencial No campus de lotagdo do 16/08/2025
discente
Inicio das aulas do semestre letivo 2025.2 Presencial No camp(;zcdeen!coetagao do 25/08/2025
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