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EDITAL N°. 004/2017

PROCESSO SELETIVO PARA INGRESSO EM CURSOS DE GRADUAGCAO PRESENCIAIS
2017.2

A Universidade Federal Rural do Semi-Arido - UFERSA, considerando o disposto na Portaria Normativa

MEC n° 21, de 05 de novembro de 2012, conforme Termo de Adesdo ao Sistema de Sele¢&o Unificada (SISU), e
de acordo com a Decisao CONSUNI/UFERSA N° 151/2013, de 22 de outubro de 2013, torna publico que a
selecdo de candidatos para provimento de vagas em cursos de graduacdo no segundo semestre letivo de 2017,
oferecidos por esta Instituicdo de Ensino Superior, sera realizada nos seguintes termos:

1.

DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo de 2017.2 para ingresso em cursos de graduacdo da UFERSA dar-se-&
exclusivamente com base no Edital n° 54, de 17 de maio de 2017 da Secretaria de Educacdo Superior
(SESU) do Ministério da Educacéo, publicado no Diario Oficial da Unido em 19 de janeiro de 2017 e
disponibilizado no sitio do SISU, http://sisu.mec.gov.br/.

1.2. A sele¢do dos candidatos as vagas disponibilizadas por meio do SISU de que trata este Edital sera
efetuada exclusivamente com base nos resultados obtidos pelos candidatos que realizaram o Exame
Nacional do Ensino Médio (ENEM) no ano de 2016.

1.3. Os candidatos interessados em concorrer as vagas disponibilizadas pela UFERSA deverdo verificar as
informacdes constantes do Termo de Adesdo desta instituicdo no sitio do SISU, http://sisu.mec.gov.br/.

1.4. Os documentos necessarios para a realizacdo da matricula dos candidatos selecionados, inclusive
aqueles necesséarios a comprovacdo do preenchimento dos requisitos exigidos, estdo detalhados no
anexo 01 e no anexo 02 deste Edital. O cronograma de inscri¢éo, sele¢do e chamada de matricula dos
candidatos é regido pelo Edital SESU/MEC n° 54, de 17 de maio de 2017. As vagas remanescentes ao
final da chamada regular do processo seletivo do SISU referentes a segunda edicdo de 2017 serdo
preenchidas por meio da utilizagdo prioritéria da Lista de Espera disponibilizada pelo préprio SISU.

1.5. A UFERSA atenderd ao disposto na Lei n.° 12.711, de 29 de agosto de 2012, a qual estabelece os
critérios para reserva de vagas aos candidatos que tenham cursado integralmente o ensino médio em
escolas publicas, em cursos regulares ou no ambito da modalidade de Educac¢éo de Jovens e Adultos ou
tenham obtido certificado de conclusédo com base no resultado do Exame Nacional do Ensino Médio, do
Exame Nacional para Certificacdo de Competéncias de Jovens e Adultos (ENCCEJA) ou de exames de
certificacdo de competéncias ou de avaliacdo de jovens e adultos realizados pelos sistemas estaduais de
ensino.

1.6. N&o poderédo concorrer as vagas reservadas de acordo com a Lei n.° 12.711, de 29 de agosto de 2012 os
candidatos que:

1.6.1.Tenham, em algum momento, cursado em escolas particulares parte do ensino médio.

1.6.2.Cursaram o0 ensino médio em escolas comunitarias, confessionais e filantrépicas, por serem
caracterizadas instituicdes privadas de ensino. (Art. 20 Lei de Diretrizes e Base da Educacéo - LDB).

1.6.3.Tenham cursado o ensino médio em escola particular mediante bolsa de ensino integral ou parcial.

1.7. A prestacédo de informacéo falsa pelo candidato, apurada posteriormente a matricula, em procedimento
que lhe assegure o contraditério e a ampla defesa, ensejard o cancelamento de sua matricula na
UFERSA, sem prejuizo das sanc¢des penais cabiveis.

1.8. Para o0 processo seletivo 2017.2, de acordo com a Decisdo CONSUNI/UFERSA N° 151/2013, de
22/10/2013, serdo reservadas 50% das vagas de que trata o item1.5.

1.9. Durante a classificacdo, os candidatos optantes por concorrerem as reservas de vagas, serdo divididos
em oito grupos de acordo com a Lein®12.711/2012:
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GRUPO L1 - Candidatos com renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1,5 salario minimo, que
tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas.

GRUPO L2 - Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas, com renda familiar bruta per
capita igual ou inferior a 1,5 salario minimo e que tenham cursado integralmente o ensino médio em
escola publica.

GRUPO L5 - Candidatos que, independente da renda, tenham cursado integralmente o ensino médio
em escolas publicas.

GRUPO L6 - Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas que, independente da renda,
tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas.

GRUPO L9 - Candidatos com deficiéncia que tenha renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1,5
salario minimo, que tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas.

GRUPO L10 - Candidatos com deficiéncia autodeclarados pretos, pardos ou indigenas, com renda
familiar bruta per capita igual ou inferior a 1,5 salario minimo e que tenham cursado integralmente o
ensino médio em escola publica.

GRUPO L13 - Candidatos com deficiéncia que, independente da renda, tenham cursado integralmente
0 ensino médio em escolas publicas.

GRUPO L14 - Candidatos com deficiéncia autodeclarados pretos, pardos ou indigenas que,
independente da renda, tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas.

1.10. Os demais candidatos ndo optantes por um dos grupos definidos no item 1.9 serdo denominados
pertencentes a “ampla concorréncia” - GRUPO AC.

1.11. Em cumprimento a Lei 13.409, de 28 de dezembro de 2016, que altera a Lei n® 12.711, de 29 de
agosto de 2012, e a Portaria normativa n° 9, de 05 de maio de 2017, que a propor¢do no total de vagas
devera ser no minimo igual a da soma de pretos, pardos e indigenas e de pessoas com deficiéncia na
populagdo da unidade da Federacgédo do local de oferta de vagas da instituicdo, segundo o Gltimo Censo
Demogréfico divulgado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE.

1.12. Considera-se pessoa com deficiéncia aquelas que se enquadre nas categorias discriminadas no artigo 4°
do Decreto Federal n° 3.298, de 20/12/1999, alterado pelo Decreto Federal n® 5.296, de 02/12/2004.

1.13. O candidato com deficiéncia podera optar por concorrer a vaga de seu curso em conformidade com o
subitem 1.9 deste edital, desde que manifeste esse interesse no ato de inscricdo e que posteriormente
seja comprovada sua deficiéncia com a entrega da documentacao constante no anexo 01 deste edital.

1.14. O candidato que nao declarar sua condi¢éo no ato da inscricdo no SiSU perdera o direito de concorrer as
vagas destinadas a pessoas com deficiéncia.

1.15. Em conformidade com a Portaria Normativa n° 9, de 05 de maio de 2017, a apuracdo e a comprovacgao
da deficiéncia tomaréo por base laudo médico atestando a espécie e o grau da deficiéncia, nos termos do
art. 4° do Decreto no 3.298, de 20 de dezembro de 1999, com expressa referéncia ao cdédigo
correspondente da Classificacé@o Internacional de Doenca — CID.

1.15.1. O laudo emitido, descrito no subitem 1.15 deste edital, somente tera validade se emitido nos
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Gltimos 12 meses, a contar da data de realizacdo da inscricdo no processo seletivo, emitido por
especialistas na area da deficiéncia, e ainda conter nome legivel, carimbo, assinatura,
especializacdo e CRM ou RMS do médico que forneceu o laudo.

1.15.2. A UFERSA se reserva o direito de verificar as informacfes que constam no laudo; e podera
convocar o candidato para submeter-se a pericia por junta comissao multiprofissional constituida por
profissionais especializados, que dara decisao terminativa sobre a qualificacdo do candidato como
pessoa com deficiéncia, ou ndo, e seu respectivo grau, com a finalidade de verificar se a deficiéncia
declarada realmente o habilita a concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, com
base na legislacdo especificada no subitem 1.15.

1.16. Compete exclusivamente ao candidato se certificar de que cumpre 0s requisitos estabelecidos e de que
dispde da documentacdo de comprovacao necessdria, para concorrer as vagas reservadas as pessoas
com deficiéncia.

1.17. A comprovacdo de renda familiar per capita menor ou igual a 1,5 salario minimo dos candidatos
gue optarem por concorrer nos Grupos L1, L2, L9 ou L10 podera ser feita por uma das seguintes
maneiras:

1.17.1. Através da inscrigdo no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico

1.17.2. Através de rol de documentos definidos no anexo 02 da Portaria normativa MEC n°. 18, de 11 de
outubro de 2012;

1.17.3. Para efeito de célculo da renda familiar bruta mensal per capita, considera-se familia como sendo
a unidade nuclear composta por todas as pessoas que sejam moradoras em um mesmo domicilio e
que satisfacam um ou mais de um dos seguintes critérios: sejam parentes em até terceiro grau do
estudante; ou contribuam para o rendimento ou tenham suas despesas atendidas por aquela
unidade familiar;

1.17.4. O domicilio a ser considerado na definicdo da composi¢cdo da familia é o local habitual de
residéncia do candidato na data de inscricdo no SiSU (Portaria Normativa MEC n° 18/2012, art. 2°,
inciso 1V), e ndo o local onde passara a residir apés o eventual ingresso no curso superior;

1.17.5. A média mensal dos rendimentos brutos da familia sera calculada levando-se em conta os 3 (trés)
meses anteriores a data de entrega da documentacéo na UFERSA;

1.17.6. A omissao de alguma renda recebida por qualquer membro da familia, mesmo que recebida como
doacdo ou rendimento informal ou eventual, caracteriza falsa declaracdo, sujeitando o candidato a
perda da vaga e a sangfes penais eventualmente cabiveis;

1.17.7. Em conformidade com a Portaria Normativa MEC n° 18/2012, no célculo da soma dos rendimentos
brutos auferidos por todas as pessoas da familia, devem ser incluidos, dentre outros, as seguintes
rendas:

|.Salarios (mensais, semanais, diarios, etc.);
I.Ganhos de atividade rural ou extrativista;
lll.Aposentadorias e pensdes;
IV.Rendas resultantes do trabalho de profissionais liberais;
V.Rendas de loca¢éo ou arrendamento de bens moveis e imoveis;

VI.Seguro desemprego;
VIl.Rendas de trabalho informal; e
VIll.Doacdes regulares ou eventuais.

1.17.8. Estdo excluidos do calculo os valores recebidos pelas seguintes razées ou no ambito dos
seguintes programas:

I.Auxilios para alimentacéo e transporte;
Il.Diérias e reembolsos de despesas;
lll.Adiantamentos e antecipacdes;
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IV.Estornos e compensacdes referentes a periodos anteriores;
V.Adicional de férias;
VI.13%salario;
VIl.Indeniza¢des de seguros, por danos materiais e morais ou por decisdo judicial,
VIll.Programa de Erradica¢éo do Trabalho Infantil;
IX.Programa Agente Jovem de Desenvolvimento Social e Humano;
X.Programa Bolsa Familia e os programas remanescentes nele unificados;
Xl.Programa Nacional de Inclusdo do Jovem - Pr6-Jovem,;
Xll.Programas de transferéncia de renda destinados a populacéo atingida por desastres; e
Xlll.Demais programas de transferéncia de renda, associados a politicas compensatorias ou
programas sociais, implantados por Estados, Distrito Federal ou Municipios.

1.18. Compete exclusivamente ao candidato certificar-se de que cumpre o0s requisitos estabelecidos pela
UFERSA e pode apresentar a devida documentacdo (vide Anexo 01 e Anexo 02) para concorrer as
vagas reservadas em decorréncia do disposto na Lei n°. 12.711/2012, sob pena de perder o direito a
vaga, caso venha a ser selecionado.

1.19. A UFERSA se desobriga do envio de mensagem eletrdnica ou de qualquer outra comunicacao direta
com os candidatos.

1.20. A inscricdo do candidato no processo seletivo do SISU de 2017.2 implica no conhecimento e
concordancia expressa das normas estabelecidas nas Portaria Normativa MEC n°® 21/2012 e MEC n°
18/2012 e nos editais divulgados pela SESu, bem como das informa¢Bes constantes do Termo de
Adeséo da UFERSA.

DOS CURSOS E VAGAS

2.1. O Processo Seletivo 2017.2 oferecera um total de 1.320 (mil trezentos e vinte) vagas para Cursos de
Graduacéo, nos Campi de Mossord, Angicos, Caraubas e Pau dos Ferros, conforme descrito no Anexo
04 deste Edital.

DOS PESOS DOS DOMINIOS PARA OS CURSOS DE GRADUAGAO DA UFERSA

3.1. Os pesos para as areas de dominio das provas do ENEM para cada Curso de Graduacao estédo definidos
no Anexo 05 deste Edital.

DAS INSCRICOES, SELECAO E MATRICULAS DOS CANDIDATOS NOS CURSOS DE GRADUACAO DA
UFERSA

4.1. Inscri¢cbes

4.1.1. As inscricdes serdo efetuadas exclusivamente através do portal do Sistema de Selecdo Unificada —
SISU, sisu.mec.gov.br, em exata consonancia com o que reza Portaria Normativa MEC n° 21, de 05
de novembro de 2012.

4.2. Chamada de Matricula

4.2.1.Durante a Chamada de Matricula sera realizada a conferéncia da documentacdo necessaria para
matricula, incluindo a comprovagédo da categoria de vaga escolhida no SISU, especificadas nos itens
1.9e 1.10.

4.2.2.Ap6s conferéncia da documentacao conforme o item 4.2.1, e constatado o preenchimento de todos
0s pré-requisitos o candidato sera declarado apto e devidamente cadastrado no Sistema SISU de
ocupacéo de vagas.

4.2.3.0s candidatos convocados na primeira e Unica chamada de matricula somente poderdo matricular-
se na mesma categoria de vaga escolhida no SISU, especificadas nos itens 1.9 e 1.10, ndo sendo
permitida a matricula de candidato em grupo diferente daquele que optou no SISU.

4.2.4.As vagas nao ocupadas em cada categoria de vaga na chamada de matricula serdo disponibilizadas
para os candidatos inscritos na Lista de Espera do SISU.
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4.3. Do preenchimento das vagas da Lista de Espera do SISU

4.3.1.Para constar na Lista de Espera da qual trata o item 4.3 deste edital, o candidato devera,
obrigatoriamente, confirmar, no portal do SISU, o interesse pela vaga, durante o periodo
especificado no Edital referido no item 1.4.

4.3.2.0 preenchimento das vagas da Lista de Espera do SISU se dara através das seguintes etapas:
4.3.2.1. Etapa de confirmagao de interesse online
4.3.2.2. Etapa de confirmacé&o de interesse presencial e entrega de documentacdo

4.3.3.Etapa de confirmacao de interesse online

4.3.3.1. Na Etapa de confirmacéo de interesse online todos os candidatos inscritos na Lista de Espera
do SISU poderdo participar através do preenchimento de formulario especifico a ser
disponibilizado no sitio da UFERSA em https://sisu.ufersa.edu.br/.

4.3.3.2. Os candidatos que ndo participarem da Etapa de confirmacdo e interesse online serdo
excluidos das demais etapas e deste processo seletivo.

4.3.3.3. Apés a finalizacdo da Etapa de confirmag&o de interesse online seréa publicada a Lista de
Candidatos deferidos nessa etapa, 0s quais continuardo participando do processo seletivo.

4.3.4.Etapa de confirmacgéo de interesse presencial e entrega de documentacgéo

4.3.4.1. Na Etapa de confirmacdo de interesse presencial serdo convocados a comparecer na
UFERSA, para entregar a documentagcdo exigida no anexo 01, os candidatos da lista
definida no item 4.3.3.3 em namero igual ou superior ao numero de vagas disponiveis.

4.3.4.2. A iniciativa de convocar um nUmero maior de candidatos do que o numero de vagas
existentes na Lista de Espera, bem como o numero de candidatos adicionais a serem
incluidos, é prerrogativa da Pré-Reitoria de Graduagdo — PROGRAD da UFERSA.

4.3.4.3. Todos os candidatos que comparecerem no periodo determinado no item 4.34.1 e
apresentarem a documentacdo completa necessaria para a matricula, incluindo a
comprovacdo da categoria de vaga escolhida no SISU, especificadas nos itens 1.9 e 1.10
estardo aptos para concorrerem a sele¢do das vagas ndo ocupadas na chamada de matricula
do SISU.

4.3.4.4. No caso em que compare¢a um nimero maior de candidatos convocados do que o niumero
de vagas, os melhores classificados serdo cadastrados e ocupardo as vagas, sendo que os
demais serdo inscritos em um Cadastro de Reserva para ocupacao de vagas provenientes de
cancelamento ou desisténcia.

4.3.4.5. O periodo, os locais e os horarios das Etapas de confirmagdo de interesse presencial
descritos no item 4.3.4.1 serdo divulgados no sitio da UFERSA, no endereco
https://sisu.ufersa.edu.br/ juntamente com a lista nominal de candidatos convocados em cada
etapa.

4.3.4.6. A lista nominal de candidatos convocados sera divulgada com antecedéncia minima de 02
(dois) dias uteis da data de inicio do periodo de comparecimento do candidato & Universidade
para entregar a documentagéo necessaria.

4.3.4.7. E obrigatéria a presenca do candidato interessado em efetuar a confirmagéo de interesse na
vaga, se maior de 16 anos, ou de seu representante legal (instituido por meio de procuragéo
particular registrada em cartério), no periodo citado no item 4.3.4.5, ndo sendo aceita a
confirmacédo dos candidatos da lista de espera fora do periodo divulgado no sitio da UFERSA.

a) No caso do candidato menor de 16 anos, € facultada a realizacdo da matricula pelo
proprio candidato ou pelos responsaveis legais (pelos pais, tutores ou por quem detém sua
guarda).
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4.3.4.8. Os candidatos que ndao comparecerem, ou nao se fizerem representar, a UFERSA para
confirmacéo de interesse na vaga no periodo definido no item 4.3.4.5 ou ndo apresentarem a
documentacdo necessdria para a matricula, incluindo a comprovacao da categoria de vaga
escolhida no SISU, especificadas nos itens 1.9 e 0, serdo excluidos da Lista de Espera e de
futuras convocacgdes, perdendo o direito de concorrer as vagas.

4.3.5.E de inteira responsabilidade do candidato acessar constantemente o sitio da UFERSA, no endereco
https://sisu.ufersa.edu.br/, a fim de n&o perder prazos, evitando a perda da vaga.

4.3.6. A lista de candidatos de cada Curso sera feita tomando por base apenas os candidatos que
optaram por este Curso como primeira opgéo.

4.3.7.Classificagéo dos candidatos considerados aptos

4.3.7.1. Os candidatos declarados aptos, de acordo com o item 4.3.4.3, a concorrerem as vagas
disponibilizadas na Lista de Espera do SISU serdo classificados de acordo com o0s subitens
4.3.7.2 a 4.3.7.3, seguindo os critérios classificatorios estabelecidos no Edital SESU/MEC n°
05, de 13 de janeiro de 2017.

4.3.7.2. Na primeira fase de classificacdo da Lista de Espera, as vagas disponiveis para ampla
concorréncia serdo ocupadas em ordem decrescente pelos candidatos classificados no
cadastro de reserva do processo seletivo 2017.2, incluindo todos os candidatos, sem
considerar seu grupo de reserva de vagas, de acordo com o disposto no Paragrafo Unico, art.
14 da portaria normativa MEC n°. 18, de 11 de outubro de 2012.

4.3.7.3. Os candidatos pertencentes aos grupos definidos no item 1.9, que ndo ocuparem vaga ho
procedimento descrito no item 4.3.7.2 serdo convocados para a Matricula dentro de seus
grupos até que todas as vagas reservadas disponiveis em decorréncia do disposto na Lei n°.
12.711/2012 sejam completadas ou até que ndo existam mais candidatos aptos.

4.3.7.4. Havendo empate nas notas obtidas no ENEM 2016, entre candidatos aptos, sera dada
prioridade de ocupacéo ao candidato com maior nota obtida na Prova de Redacdo do ENEM.

4.3.7.5. Permanecendo o empate, ocupara a vaga o de maior idade.

4.3.8.Finalizado o processo descrito nos subitens 4.3.7.2 e 4.3.7.3 e ainda restando vagas ociosas,
reservadas ou de ampla concorréncia, serdo realizadas novas chamadas em lista de espera,
quantas forem necessérias, nos mesmos moldes, de acordo com a ordem de classificacdo dos
candidatos, a partir do ultimo candidato convocado anteriormente.

4.3.9.Nao havendo mais aprovados dentro de um grupo de reserva de vagas, a vaga sera destinada,
conforme ordem de prioridade descrita no quadro abaixo, em ultimo caso, um aprovado da
ampla concorréncia, de acordo com as regras definidas no art. 15 da Portaria Normativa n°
18/2012 — MEC.

GRUPO ORDEM DE PRIOPRIORIDADE PARA REMANEJAMENTO DE
VAGAS OCIOSAS

18 22, 32 43, 52 62 72
L1 L2 L6 L5 L10 L9 L14 L13
L2 L1 L6 L5 L10 L9 L14 L13
L5 L6 L2 L1 L10 L9 L14 L13
L6 L5 L2 L1 L10 L9 L14 L13
L9 L10 L14 L13 L2 L1 L6 L5
L10 L9 L14 L13 L2 L1 L6 L5
L13 L14 L10 L9 L2 L1 L6 L5
L14 L13 L10 L9 L2 L1 L6 L5

Quadro de prioridades para remanejamento de vagas ociosas
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4.3.10. Sera publicada no sitio eletrénico da UFERSA, https://sisu.ufersa.edu.br/, a relagdo nominal dos

candidatos selecionados para ocuparem as vagas de acordo com o descrito nos subitens 4.3.7.2 e
4.3.7.3, 0s quais serdo devidamente cadastrados no Sistema SISU de ocupacéo de vagas.

4.3.11. Em caso de cancelamento nas vagas de ampla concorréncia, a ocupacgéo de vaga sera em ordem
decrescente dos candidatos do cadastro de reserva conforme descrito no item 4.3.7.2.

4.3.12. Em caso de cancelamento nas vagas reservadas em decorréncia do disposto na Lei n°.
12.711/2012, a ocupagdo de vaga serd em ordem decrescente dos candidatos do cadastro de
reserva descrito no item 4.3.7.3

4.3.13. A relagdo de que trata o item 4.3.10 sera atualizada sempre que necesséria em virtude de
desisténcias de vaga formalizadas por candidatos selecionados, seguindo a mesma ordem de
ocupacéo descrita nos subitens 4.3.7.2 e 4.3.7.3, sendo que a Ultima atualizacdo sera feita com base
nas desisténcias formalizadas até o dia 14 de novembro de 2017.

5. DA DOCUMENTACAO PARA A MATRICULA

5.1.

5.2.

5.3.

Todos os candidatos aprevades convocados deverdo apresentar, no momento da confirmacdo de
interesse presencial na vaga, os documentos citados no Anexo 01 deste edital, de acordo com a opg¢éo
escolhida, ou seja, vagas de ampla concorréncia ou vagas relativas as cotas definidas pela Lei n°.
12.711/2012.

Para fins de comprovacdo de renda, os candidatos pertencentes aos grupos L1, L2, L9 e L10, conforme
item 1.9 devem apresentar também a documentacdo comprobatéria conforme detalhado no Anexo 02
deste Edital.

E de responsabilidade exclusiva do candidato & observancia dos procedimentos e prazos estabelecidos
nas normas que regulamentam o SISU, bem como dos documentos exigidos para a matricula e do
horario de atendimento publicados pela Universidade em seu sitio eletrdnico: https://sisu.ufersa.edu.br/.

6. DO VINCULO E DE SEU CANCELAMENTO

6.1.

6.2.

6.3.

Para todos os candidatos declarados aptos a ocuparem vaga tanto ha Chamada de Matricula quanto na
Lista de Espera sera criado o vinculo institucional e atribuido um nimero de matricula que sera divulgado
no sitio eletrénico da UFERSA.

Os alunos ingressantes devem cadastrar-se no Sistema Integrado de Gestédo de Atividades Académicas
(SIGAA) de posse dos dados pessoais e do numero de matricula impreterivelmente até o dia 13 de
novembro de 2017.

Todos os alunos ingressantes que néo realizarem o cadastro no SIGAA até o dia 13 de novembro de
2017, terdo seu vinculo cancelado por desisténcia e as respectivas vagas disponibilizadas para
integrantes do Cadastro de Reserva ou para uma nova e ultima chamada para ocupagédo de vagas, caso
seja necessaria, de acordo com os critérios descritos neste edital para a ocupacao da Lista de Espera.

7. DAS DISPOSICOES FINAIS

7.1.

7.2.

7.3.

O presente EDITAL contém regras gerais do Processo Seletivo, sendo que normas especificas do
processo seletivo serdo disponibilizadas no sitio  http://sisu.mec.gov.br/ e no sitio
https://sisu.ufersa.edu.br/.

Todos os prazos para interposi¢cdo de recursos, quando houver, serdo divulgados no sitio da UFERSA,
no endereco https://sisu.ufersa.edu.br/ de forma simultinea com os respectivos resultados classificatérios
ou de deferimento, sendo reponsabilidade dos candidatos a sua verificagdo.

Esgotadas todas as possibilidades de preenchimento de vagas dos Cursos de Graduacdo da UFERSA
ofertadas na segunda edicdo do SISU de 2017, e ainda, havendo vagas ndo preenchidas naqueles
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7.4.
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7.6.
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7.8.
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cursos, a UFERSA podera disponibilizar estas vagas por meio de Edital préprio ofertando as vagas
remanescentes a candidatos que tenham realizado o ENEM no ano de 2016.

Na hipbtese de serem alteradas quaisquer disposicBes aqui estabelecidas, serdo expedidos editais
retificadores, 0s quais passardo a constituir parte integrante deste Edital.

Em obediéncia a Lei n°® 12.089/2009, de 12 de novembro de 2009, o candidato classificado no Processo
Seletivo UFERSA 2017.2 nédo podera ter vinculo com outro curso de graduagédo de Instituicdo de Ensino
Superior PUblica no momento da matricula.

O candidato deverda assinar, para o recebimento do comprovante de ocupacao de vaga, a Declaracdo de
responsabilidade e vinculo simultdneo no mesmo curso ou em cursos diferentes, em uma ou mais de
uma Instituicdo Publica de Ensino Superior.

Os candidatos ndo selecionados para ocupacéo de vaga poderdo retirar seus documentos na secretaria
da PROGRAD até o dia 21 de dezembro de 2017. A partir desta data os documentos néo retirados seréao
triturados.

Ao se inscrever na segunda edicdo do SISU de 2017 para concorrer as vagas ofertadas pela UFERSA, o
candidato concorda automaticamente com os termos e condi¢des estipuladas neste Edital e seus anexos,
ndo podendo alegar desconhecimento de quaisquer disposi¢des normativas.

Os casos omissos serdo resolvidos pela Pro-Reitoria de Graduagéo - PROGRAD.

Mossord, 29 de maio de 2017.

José de Arimatea de Matos

Reitor
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ANEXO 01

A) AMPLA CONCORRENCIA

O O O O O

o

Carteira de identidade

Cadastro de Pessoa Fisica — CPF

Certiddo de nascimento ou de casamento — (Portaria MEC N° 33 de 02/08/1978)

Certiddo de Quitagdo Eleitoral — (Lei 4.737/1965)

Comprovante de quitagéo militar, para candidatos do sexo masculino maiores de 18 anos — (Lei
4.375/1964)

Certificado de Conclusé&o do Ensino Médio ou equivalente — (Lei 9.394/1996 — LDB)

o Uma foto 3x4recente.

B) ACOES AFIRMATIVAS

Todo candidato que tenha se declarado como beneficiario da a¢édo afirmativa, definida pela Lei n°
12.711/2012, devera entregar os seguintes documentos:

GRUPO L1: Candidatos com renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1,5 salario minimo, que
tenham cursado integralmente o Ensino Médio em escolas publicas.

O O O O O

O O O O

Carteira de identidade;

Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

Certiddo de nascimento ou de casamento — (Portaria MEC N° 33 de 02/08/1978);

Certiddo de Quitagdo Eleitoral — (Lei 4.737/1965);

Comprovante de quitagdo militar, para candidatos do sexo masculino maiores de 18 anos — (Lei

4.375/1964);

Certificado de Concluséo do Ensino Médio ou equivalente — (Lei 9.394/1996 — LDB);
Historico escolar (todos os cotistas)
Uma foto 3x4recente;
Declaragdo para egressos de escola publica OU declaracdo de Certificacdo do ENEM ou
ENCCEJA (disponiveis no sitio da UFERSA);
Comprovacdo de inscricdo no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal —
CadUnico OU comprovacéo documental da renda familiar per capita menor ou igual a 1,5 salarios
minimo (um salério minimo e meio), conforme ANEXO V deste edital;
Declaragéo de que a sua renda familiar € menor ou igual a 1,5 salarios minimo (disponivel no sitio
da UFERSA).

GRUPO L2: Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas, com renda familiar bruta per capita
igual ou inferior a 1,5 salarios minimo e que tenham cursado integralmente o Ensino Médio em escolas

publicas.

O O O O O

o O

Carteira de identidade;

Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

Certiddo de nascimento ou de casamento — (Portaria MEC N° 33 de 02/08/1978);

Certiddo de Quitacdo Eleitoral — (Lei 4.737/1965);

Comprovante de quitacdo militar, para candidatos do sexo masculino maiores de 18 anos — (Lei
4.375/1964);

Certificado de Concluséo do Ensino Médio ou equivalente — (Lei 9.394/1996 — LDB);

Histdrico escolar (todos os cotistas)

Uma foto 3x4recente;
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Autodeclaracéo para beneficiarios do critério étnico-racial (disponivel no sitio da UFERSA);
Declaragéo para egressos de escola publica OU declaracdo de Certificacdo do ENEM ou
ENCCEJA (disponiveis no sitio da UFERSA);

Comprovacao de inscricdo no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal —
CadUnico OU comprovagéo documental da renda familiar per capita menor ou igual a 1,5 salarios
minimo (um salario minimo e meio), conforme ANEXO V deste edital;

Declaracéo de que a sua renda familiar € menor ou igual a 1,5 salarios minimo (disponivel no sitio
da UFERSA).

GRUPO L5: Candidatos que, independentemente da renda, tenham cursado integralmente o ensino
médio em escolas publicas.

O O O OO

O O O O

Carteira de identidade;
Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

Certidao de nascimento ou de casamento — (Portaria MEC N° 33 de 02/08/1978);

Certid&do de Quitagao Eleitoral — (Lei 4.737/1965);

Comprovante de quitacdo militar, para candidatos do sexo masculino maiores de 18 anos — (Lei
4.375/1964);

Certificado de Concluséo do Ensino Médio ou equivalente — (Lei 9.394/1996 — LDB);

Historico escolar (todos os cotistas)

Uma foto 3x4recente;

Declaragéo para egressos de escola publica OU declaragéo de Certificacdo do ENEM ou
ENCCEJA (disponiveis no sitio da UFERSA);

GRUPO L6: Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas que, independentemente da renda,
tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas.

O O O O O

O O O O O

Carteira de identidade;

Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

Certidao de nascimento ou de casamento — (Portaria MEC N° 33 de 02/08/1978);

Certiddo de Quitagao Eleitoral — (Lei 4.737/1965);

Comprovante de quitacdo militar, para candidatos do sexo masculino maiores de 18 anos — (Lei
4.375/1964);

Certificado de Concluséo do Ensino Médio ou equivalente — (Lei 9.394/1996 — LDB);

Historico escolar (todos os cotistas)

Uma foto 3x4 recente;

Autodeclaracdo para beneficiarios do critério étnico-racial (disponivel no sitio da UFERSA);
Declaracdo para egressos de escola publica OU declaracao de Certificagdo do ENEM ou
ENCCEJA (disponiveis no sitio da UFERSA);

GRUPO L9: Candidatos com deficiéncia que tenham renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1,5
salario minimo, que tenham cursado integralmente o Ensino Médio em escolas publicas.

o O O O O

o

Carteira de identidade;
Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;
Certiddo de nascimento ou de casamento — (Portaria MEC N° 33 de 02/08/1978);
Certiddo de Quitagao Eleitoral — (Lei 4.737/1965);
Comprovante de quitagdo militar, para candidatos do sexo masculino maiores de 18 anos — (Lei
4.375/1964);
Certificado de Concluséo do Ensino Médio ou equivalente — (Lei 9.394/1996 — LDB);
Historico escolar (todos os cotistas)
10
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Uma foto 3x4recente;

Declaracdo para egressos de escola publica OU declaracdo de Certificacdo do ENEM ou
ENCCEJA (disponiveis no sitio da UFERSA);

Comprovacdo de inscricdo no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal —
CadUnico OU comprovacgio documental da renda familiar per capita menor ou igual a 1,5 salarios
minimo (um salario minimo e meio), conforme ANEXO Il deste edital;

Declaracéo de que a sua renda familiar € menor ou igual a 1,5 salarios minimo (disponivel no sitio
da UFERSA);

Laudo médico, emitido nos ultimos 12 meses, que devera ser assinado por um médico especialista,
contendo na descricdo clinica o tipo e grau da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificacdo Internacional de Doenga (CID), bem como a provavel causa da
deficiéncia e as limitagBes impostas pela (s) deficiéncia (s). Deve ainda conter o nome legivel,
carimbo, assinatura, especializacdo e CRM ou RMS do médico que forneceu o laudo.

Para os Candidatos com deficiéncia auditiva juntamente com o laudo médico devera apresentar
exame de Audiometria, realizado nos Ultimos doze meses, no qual conste o nome legivel, carimbo,
especializacéo, assinatura e numero do conselho de classe do profissional que realizou o exame. A
audiometria apenas sera aceita se acompanhada de exame médico.

Para os Candidatos com deficiéncia Visual juntamente com o laudo médico deverd apresentar
exame oftalmolégico em que conste a acuidade visual com e sem corre¢do e a medida do campo
visual nos casos que forem pertinentes, realizado nos ultimos doze meses, como também o nome
legivel, carimbo, especializagdo, assinatura e CRM ou RMS do profissional que realizou o exame.

Para os Candidatos com deficiéncia multipla juntamente com o laudo médico deverd apresentar
exame de Audiometria, e/ou Exame Oftalmolégico, e/ ou Laudo de Funcionalidade de acordo as
deficiéncias apresentadas e seguindo os critérios ja indicados nas demais deficiéncias.

Para os Candidatos com transtorno do Espectro autista deve apresentar Laudo médico assinado por
um meédico especialista, contendo na descricdo clinica as &areas e funcdes do desenvolvimento
afetadas com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificagdo Internacional de
Doenca (CID) e as limitagbes impostas pelo Transtorno do Espectro Autista. Deve ainda conter o
nome legivel, carimbo, assinatura, especializacdo e CRM ou RMS do médico que forneceu o laudo.

GRUPO L10: Candidatos com deficiéncia autodeclarados pretos, pardos ou indigenas, com renda familiar
bruta per capita igual ou inferior a 1,5 salarios minimo e que tenham cursado integralmente o Ensino
Médio em escolas publicas.

O O O O O

O O O O

Carteira de identidade;

Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

Certiddo de nascimento ou de casamento — (Portaria MEC N° 33 de 02/08/1978);

Certiddo de Quitagdo Eleitoral — (Lei 4.737/1965);

Comprovante de quitacdo militar, para candidatos do sexo masculino maiores de 18 anos — (Lei

4.375/1964);

Certificado de Concluséo do Ensino Médio ou equivalente — (Lei 9.394/1996 — LDB);

Histdrico escolar (todos os cotistas)

Uma foto 3x4recente;

Declaragéo para egressos de escola publica OU declaracdo de Certificacdo do ENEM ou

ENCCEJA (disponiveis no sitio da UFERSA);

Laudo médico, emitido nos ultimos 12 meses, que devera ser assinado por um médico especialista,

contendo na descricdo clinica o tipo e grau da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo
11
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correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca (CID), bem como a provavel causa da
deficiéncia e as limitagcdes impostas pela (s) deficiéncia (s). Deve ainda conter o nome legivel,
carimbo, assinatura, especializacdo e CRM ou RMS do médico que forneceu o laudo.

Para os Candidatos com deficiéncia auditiva juntamente com o laudo médico devera apresentar
exame de Audiometria, realizado nos ultimos doze meses, no qual conste o nome legivel, carimbo,
especializacéo, assinatura e nimero do conselho de classe do profissional que realizou o exame. A
audiometria apenas sera aceita se acompanhada de exame médico.

Para os Candidatos com deficiéncia Visual juntamente com o laudo médico devera apresentar
exame oftalmolégico em que conste a acuidade visual com e sem correcdo e a medida do campo
visual nos casos que forem pertinentes, realizado nos ultimos doze meses, como também o nome
legivel, carimbo, especializacdo, assinatura e CRM ou RMS do profissional que realizou o exame.

Para os Candidatos com deficiéncia multipla juntamente com o laudo médico devera apresentar
exame de Audiometria, e/ou Exame Oftalmolégico, e/ ou Laudo de Funcionalidade de acordo as
deficiéncias apresentadas e seguindo os critérios j& indicados nas demais deficiéncias.

Para os Candidatos com transtorno do Espectro autista deve apresentar Laudo médico assinado por
um médico especialista, contendo na descricdo clinica as areas e fun¢bes do desenvolvimento
afetadas com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificagdo Internacional de
Doenca (CID) e as limitagdes impostas pelo Transtorno do Espectro Autista. Deve ainda conter o
nome legivel, carimbo, assinatura, especializacdo e CRM ou RMS do médico que forneceu o laudo.

GRUPO L13: Candidatos com deficiéncia que, independentemente da renda, tenham cursado
integralmente o ensino médio em escolas publicas.

O O O O O

O O O O

Carteira de identidade;

Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

Certiddo de nascimento ou de casamento — (Portaria MEC N° 33 de 02/08/1978);

Certiddo de Quitagdo Eleitoral — (Lei 4.737/1965);

Comprovante de quitacdo militar, para candidatos do sexo masculino maiores de 18 anos — (Lei
4.375/1964);

Certificado de Conclus&o do Ensino Médio ou equivalente — (Lei 9.394/1996 — LDB);

Historico escolar (todos os cotistas)

Uma foto 3x4recente;

Declaragéo para egressos de escola publica OU declaracdo de Certificacdo do ENEM ou

ENCCEJA (disponiveis no sitio da UFERSA);

Laudo médico, emitido nos ultimos 12 meses, que devera ser assinado por um médico especialista,
contendo na descricdo clinica o tipo e grau da deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo
correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca (CID), bem como a provavel causa da
deficiéncia e as limitagBes impostas pela (s) deficiéncia (s). Deve ainda conter o nome legivel,
carimbo, assinatura, especializacdo e CRM ou RMS do médico que forneceu o laudo.

Para os Candidatos com deficiéncia auditiva juntamente com o laudo médico devera apresentar
exame de Audiometria, realizado nos ultimos doze meses, no qual conste o nome legivel, carimbo,
especializacéo, assinatura e numero do conselho de classe do profissional que realizou o exame. A
audiometria apenas sera aceita se acompanhada de exame médico.

Para os Candidatos com deficiéncia Visual juntamente com o laudo médico devera apresentar
exame oftalmolégico em que conste a acuidade visual com e sem corre¢do e a medida do campo
visual nos casos que forem pertinentes, realizado nos ultimos doze meses, como também o nome
legivel, carimbo, especializagdo, assinatura e CRM ou RMS do profissional que realizou o exame.
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Para os Candidatos com deficiéncia mdltipla juntamente com o laudo médico devera apresentar
exame de Audiometria, e/ou Exame Oftalmolégico, e/ ou Laudo de Funcionalidade de acordo as
deficiéncias apresentadas e seguindo os critérios ja indicados nas demais deficiéncias.

Para os Candidatos com transtorno do Espectro autista deve apresentar Laudo médico assinado por
um médico especialista, contendo na descricdo clinica as areas e fungdes do desenvolvimento
afetadas com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificacdo Internacional de
Doenca (CID) e as limitagdes impostas pelo Transtorno do Espectro Autista. Deve ainda conter o
nome legivel, carimbo, assinatura, especializacdo e CRM ou RMS do médico que forneceu o laudo.

GRUPO L14: Candidatos com deficiéncia autodeclarados pretos, pardos ou indigenas que,
independentemente da renda, tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas.

O OO OO0

O OO0 OO0

o

Carteira de identidade;

Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

Certiddo de nascimento ou de casamento — (Portaria MEC N° 33 de 02/08/1978);

Certid&o de Quitagdo Eleitoral — (Lei 4.737/1965);

Comprovante de quitacdo militar, para candidatos do sexo masculino maiores de 18 anos — (Lei
4.375/1964);

Certificado de Conclusao do Ensino Médio ou equivalente — (Lei 9.394/1996 — LDB);

Histérico escolar (todos os cotistas)

Uma foto 3x4recente;

Autodeclaracao para beneficiarios do critério étnico-racial (disponivel no sitio da UFERSA);
Declaragdo para egressos de escola publica OU declaracdo de Certificacdo do ENEM ou
ENCCEJA (disponiveis no sitio da UFERSA);

Laudo médico, emitido nos ultimos 12 meses, que devera ser assinado por um médico especialista,
contendo na descricdo clinica o tipo e grau da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificagdo Internacional de Doenca (CID), bem como a provavel causa da
deficiéncia e as limitagBes impostas pela (s) deficiéncia (s). Deve ainda conter o nome legivel,
carimbo, assinatura, especializacdo e CRM ou RMS do médico que forneceu o laudo.

Para os Candidatos com deficiéncia auditiva juntamente com o laudo médico devera apresentar
exame de Audiometria, realizado nos Ultimos doze meses, no qual conste o nome legivel, carimbo,
especializacéo, assinatura e numero do conselho de classe do profissional que realizou o exame. A
audiometria apenas sera aceita se acompanhada de exame médico.

Para os Candidatos com deficiéncia Visual juntamente com o laudo médico deverd apresentar
exame oftalmolégico em que conste a acuidade visual com e sem corre¢do e a medida do campo
visual nos casos que forem pertinentes, realizado nos ultimos doze meses, como também o nome
legivel, carimbo, especializagdo, assinatura e CRM ou RMS do profissional que realizou o exame.

Para os Candidatos com deficiéncia multipla juntamente com o laudo médico deverd apresentar
exame de Audiometria, e/ou Exame Oftalmolégico, e/ ou Laudo de Funcionalidade de acordo as
deficiéncias apresentadas e seguindo os critérios ja indicados nas demais deficiéncias.

Para os Candidatos com transtorno do Espectro autista deve apresentar Laudo médico assinado por
um meédico especialista, contendo na descricdo clinica as areas e fungdes do desenvolvimento
afetadas com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificacdo Internacional de
Doenca (CID) e as limitagbes impostas pelo Transtorno do Espectro Autista. Deve ainda conter o
nome legivel, carimbo, assinatura, especializacdo e CRM ou RMS do médico que forneceu o laudo.

13



T
SERVIGO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGAO

UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO

PRO-REITORIA DE GRADUAGCAO

ANEXO 02
COMPROVAGAO DE RENDA PER CAPITA INFERIOR A 1,5 SALARIOS MINIMOS

(categorias L1, L2,L09 e L10)

Todos os candidatos que optaram por uma das categorias de reserva de vaga abaixo (categorias L1, L2,
L09 e L10) deverao comprovar renda inferior a 1,5 salarios minimos.

a. GRUPO L1 - Dos candidatos com renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1,5 salarios
minimos que tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas;

b. GRUPO L2 - Dos candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas, com renda familiar
bruta per capita igual ou inferior a 1,5 salarios minimos e que tenham cursado integralmente o
ensino médio em escolas publicas;

A comprovacdo e renda poderd ser feita por uma das seguintes maneiras:

INSCRICAO NO CADASTRO UNICO PARA PROGRAMAS SOCIAIS DO GOVERNO FEDERAL -
CADUNICO, DE ACORDO COM O PREVISTO NO ART. 1° DA PORTARIA N° 19, DE 06 DE NOVEMBRO
DE 2014, SEGUINDO OS PROCEDIMENTOS RELACIONADOS A SEGUIR:

O candidato que optar por esta forma de comprovagcdo devera apresentar juntamente com 0s outros
documentos listados no Anexo 01 a folha resumo atualizada e assinada pelo érgao emissor(emitida em até
12 meses anteriores a convocagao)

o candidato também deverapreencher e entregar juntamente com os demais documentos a TABELA DE
COMPOSICAO DE RENDA FAMILIAR (ver Anexo 06)

ou

APRESENTACAO DE DOCUMENTACAO COMPROBATORIA, _DE ACORDO COM OROL DE
DOCUMENTOS MINIMOS NECESSARIOS PARA COMPROVAGCAO DA RENDA FAMILIAR BRUTA
MENSAL, DE ACORDO COM ANEXO Il DA PORTARIA NORMATIVA MEC n°. 18, de 11 de outubro de
2012:

(Trazer original e cépia dos documentos)
ANEXAR A TABELA DE COMPOSICAO DE RENDA FAMILIAR PREENCHIDA (ver Anexo 06)
1. TRABALHADORES ASSALARIADOS (UM DOS DOCUMENTOS LISTADOS A SEGUIR)

1.1 Contracheques;

1.2 Declaragdo de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva
notificacdo de restituicdo, quando houver;

1.3 CTPS registrada e atualizada;

1.4 CTPS registrada e atualizada ou carné do INSS com recolhimento em dia, no caso de empregada
doméstica;

1.5 Extrato atualizado da conta vinculada do trabalhador no FGTS;

1.6 Extratos bancérios dos ultimos trés meses, pelo menos.

2. ATIVIDADE RURAL
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2.1 Declaracao de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva
notificacdo de restituicao, quando houver;

2.2 Declaracdo de Imposto de Renda Pessoa Juridica - IRPJ;

2.3 Quaisquer declaracdes tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao candidato ou a membros
da familia, quando for o caso;

2.4 Extratos bancéarios dos ultimos trés meses, pelo menos, da pessoa fisica e das pessoas juridicas
vinculadas;

2.5 Notas fiscais de vendas.

3. APOSENTADOS E PENSIONISTAS

3.1 Extrato mais recente do pagamento de beneficio;

3.2 Declaracdo de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva
notificacdo de restituicdo, quando houver;

3.3 Extratos bancarios dos Ultimos trés meses, pelo menos.

4. AUTONOMOS E PROFISSIONAIS LIBERAIS

4.1 Declaracdo de IRPF acompanhada do recibo de entrega & Receita Federal do Brasil e da respectiva
notificacdo de restituicdo, quando houver;

4.2 Quaisquer declarac¢des tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao candidato ou a membros
de sua familia, quando for o caso;

4.3 Guias de recolhimento ao INSS com comprovante de pagamento do Ultimo més, compativeis com a
renda declarada;

4.4 Extratos bancarios dos ultimos trés meses.

5. RENDIMENTOS DE ALUGUEL OU ARRENDAMENTODE BENS MOVEIS E IMOVEIS

5.1 Declaracao de Imposto de Renda Pessoa Fisica — IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita
Federal do Brasil e da respectiva notificacao de restituicdo, quando houver.

5.2 Extratos bancarios dos ultimos trés meses, pelo menos.

5.3 Contrato de locacdo ou arrendamento devidamente registrado em cartério acompanhado dos trés
Gltimos comprovantes de recebimentos.
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ANEXO 03 - CURSOS OFERTADOS VIA SISU E CURSOS DE SEGUNDO CICLO

TABELA 1 - CURSOS OFERTADOS COM ENTRADA PELO SISU

Curso Modalidade Documento de Criagdo/Autorizagio
L B Resolugdo CTA/UFERSA ne. 002/2006, de 09 de margo de 2006
Administragdo Bacharelado
. Decreto n2. 70.077, publicado no DOU de 31 de janeiro de 1972.
Agronomia Bacharelado
Arquitetura e Urbanismo Bacharelado Portaria SERES n? 349, de 12 de maio de 2015
. . Resolugdo CONSUNI/UFERSA n2. 046/2007, de 25 de outubro de 2007.
Biotecnologia Bacharelado
L B Resolugdo CTA/UFERSA n2. 003/2006, de 09 de margo de 2006.
Ciéncia da Computagdo Bacharelado
. . Decisdo CONSUNI/UFERSA ne. 046/2007, de 25 de outubro de
Ciéncia e Tecnologia Bacharelado
2007.
A . Resolugdo CONSUNI/UFERSA n2. 046/2007, de 25 de outubro de 2007.
Ciéncias Contébeis Bacharelado
e Decisdo CONSEPE/UFERSA n2. 17/2007, de 07 de agosto de 2007.
Direito Bacharelado
. Resolugdo CONSUNI/UFERSA n2. 046/2007, de 25 de outubro de 2007.
Ecologia Bacharelado
Engenharia Agricola e Ambiental Bacharelado Portaria SESUP/MEC n2. 197/2010, de 10 de margo de 2010
. Resolugdo CTA/UFERSA n2. 006/2005, de 15 de setembro de 2005.
Engenharia de Pesca Bacharelado
Resolugio CONSUNI/UFERSA No 046/2007, de 25/10/2007 e
. desvinculado do Curso de Bacharelado em Ciéncia e Tecnologia
Engenharia Florestal Bacharelado através da Resolucio CONSUNI/UFERSA ne.
NC1/9010 da 22 A L da 010
W ~ . . Resolugdo CONSUNI/UFERSA ne. 008/2009, de 11 de
Ciéncia da Computagdo Licenciatura
setembro de 2009.
. . . Decisdo CONSUNI/UFERSA n. 156/2013, de 22 de outubro de
Letras-Inglés Licenciatura
2013
i . . Decisdo CONSUNI/UFERSA ne. 155/2013, de 22 de outubro de
Letras-Libras Licenciatura
2013
Medicina Bacharelado PORTARIA SERES n2. 935, de 2 de dezembro de 2015
N o N
Medicina Veterindria Bacharelado Portaria MEC ne. 995, de 30/03/2005, publicada no DOU de 01 de
abril de 2005.
. ~ Resolugdo CONSUNI/UFERSA n2. 007/2010, de 27 de maio de
Sistemas de Informagdo Bacharelado
2010.
Tecnologia da Informagdo Bacharelado Portaria SERES n? 349, de 12 de maio de 2015
. Portaria do MEC n2. 384/2009, de 20/03/2009, publicada no DOU
Zootecnia Bacharelado
de 20 de marco de 2009.
. . . Portaria SERES n? 389, de 28 de abril de 2017.
Letras Portugués Licenciatura
X . . Portaria SERES n? 389, de 28 de abril de 2017.
Pedagogia Licenciatura

TABELA 2 - OPGOES DE CURSO DE SEGUNDO CICLO PARA CONCLUINTES DO CURSO DE CIENCIA E TECNOLOGIA
A- PARA CONCLUINTES DO CURSO DE CIENCIA E TECNOLOGIA

Campus Mossord
Engenharia Civil, Engenharia de Energia,
Engenharia de Petrdleo, Engenharia de Produggo, Bacharelad Decisdo CONSUNI/UFERSA n2. 046/2007, de 25 de outubro de
Engenharia Mecénica e Engenharia Quimica, acharelaco 2007.

Engenharia Elétrica.

Campus Angicos

Engenharia Civil Bacharelado Portaria SERES n2 540, de 23 de outubro de 2013
Decisa: NSUNI/UFERSA n2. 124/201 22
Engenharia de Produggo Bacharelado ecisdo CONSUNI/UFERS "2013 /2013, de 22 de Outubro de

Campus Caratibas
Decisdo CONSUNI/UFERSA n2. 047/2013, de 26 de margo de 2013.

Engenharia Elétrica Bacharelado
. . Decisdo CONSUNI/UFERSA n2. 048/2013, de 26 de margo de 2013.
Engenharia Mecénica Bacharelado
Engenharia Civil Bacharelado Decisdo CONSUNI/UFERSA 157/2013de 22 de Outubro 2013.

Campus Pau dos Ferros

Eng. Ambiental e Sanitéria Bacharelado Portaria SERES n2 818, de 29 de outubro de 2015
Engenharia Civil Bacharelado Portaria SERES n2 646, de 30 de outubro de 2014
B- PARA CONCLUINTES DO CURSO DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO
Engenharia de Computagdo Bacharelado Portaria SERES n? 646, de 30 de outubro de 2014
Engenharia de Software Bacharelado Portaria SERES n2 349, de 12 de maio de 2015
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ANEXO 04 - VAGAS PARA 2017.2 POR CAMPUS E POR CURSO

CAMPUS ANGICOS
1101840 - CIENCIA E TECNOLOGIA - Bacharelado - (Noturno)
Ampla Concorréncia L1 L2 L5 L6 | L9 L10 L13 L14 Total
25 4 6 4 5 1 2 1 2 50
1105110 - CIENCIA E TECNOLOGIA - Bacharelado - (Integral)
Ampla Concorréncia L1 ( L2 | L5 | L6 | L9 L10 L13 L14 Total
50 7 11 7 11 3 4 3 4 100
1117715 - COMPUTAGCAO E INFORMATICA - Licenciatura - (Noturno)
Ampla Concorréncia L1 ( L2 | L5 | L6 | L9 L10 L13 L14 Total
12 1 4 1 3 1 1 1 1 25
1117717 - SISTEMAS DE INFORMAGAO - Bacharelado - (Noturno)
Ampla Concorréncia L1 [ L2 | L5 | L6 | L9 L10 L13 L14 Total
12 1 4 1 3 1 1 1 1 25

CAMPUS CARAUBAS
1115285 - CIENCIA E TECNOLOGIA - Bacharelado - (Noturno)
Ampla Concorréncia L1 ( L2 | L5 | L6 | L9 L10 L13 L14 Total
25 4 6 4 5 1 2 1 2 50
1115964 - CIENCIA E TECNOLOGIA - Bacharelado - (Integral)
Ampla Concorréncia L1 ( L2 | L5 | L6 | L9 L10 L13 L14 Total
50 7 11 7 11 3 4 3 4 100
1270672 - LETRAS - INGLES - Licenciatura - (Noturno)
Ampla Concorréncia L1 ( L2 | L5 | L6 | L9 L10 L13 L14 Total
20 3 4 3 4 1 2 1 2 40
1383125 - LETRAS - PORTUGUES - Licenciatura - (Integral)
Ampla Concorréncia L1 ( L2 | L5 | L6 | L9 L10 L13 L14 Total
20 3 4 3 4 1 2 1 2 40
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CAMPUS MOSSORO
91260 - ADMINISTRACAO - Bacharelado - (Noturno)

Ampla Concorréncia L1 ( L2 | L5 | L6 | L9 L10 L13 L14 Total

25 4 6 4 5 1 2 1 2 50
14554 - AGRONOMIA - Bacharelado - (Integral)

Ampla Concorréncia L1 ( L2 | L5 | L6 | L9 L10 L13 L14 Total

30 4 6 4 6 2 3 2 3 60
120452 - BIOTECNOLOGIA - Bacharelado - (Integral)

Ampla Concorréncia L1 L2 L5 L6 | L9 L10 L13 L14 Total

12 1 4 1 3 1 1 1 1 25
91262 - CIENCIA DA COMPUTACAO - Bacharelado - (Noturno)

Ampla Concorréncia L1 ( L2 | L5 | L6 | L9 L10 L13 L14 Total

12 1 4 1 3 1 1 1 1 25
115564 - CIENCIA E TECNOLOGIA - Bacharelado - (Integral)

Ampla Concorréncia L1 L2 L5 L6 | L9 L10 L13 L14 Total

100 15 | 21 | 15 | 21 6 8 6 8 200
115564 - CIENCIA E TECNOLOGIA - Bacharelado - (Noturno)

Ampla Concorréncia L1 L2 L5 L6 | L9 L10 L13 L14 Total

50 7 11 7 11 3 4 3 4 100
120450 - CIENCIAS CONTABEIS - Bacharelado - (Noturno)

Ampla Concorréncia L1 ( L2 | L5 | L6 | L9 L10 L13 L14 Total

20 3 4 3 4 1 2 1 2 40
1032890 - DIREITO - Bacharelado - (Noturno)

Ampla Concorréncia L1 [ L2 | L5 | L6 | L9 L10 L13 L14 Total

20 3 4 3 4 1 2 1 2 40
120454 - ECOLOGIA - Bacharelado - (Integral)

Ampla Concorréncia L1 ( L2 | L5 | L6 | L9 L10 L13 L14 Total
12 1 4 1 3 1 1 1 1 25
68182 - ENGENHARIA AGRICOLA E AMBIENTAL - Bacharelado - (Integral)

Ampla Concorréncia L1 L2 L5 L6 | L9 L10 L13 L14 Total
12 1 4 1 3 1 1 1 1 25

91169 - ENGENHARIA DE PESCA - Bacharelado - (Integral)

Ampla Concorréncia L1 ( L2 | L5 | L6 | L9 L10 L13 L14 Total

12 1 4 1 3 1 1 1 1 25
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1127377 - ENGENHARIA FLORESTAL - Bacharelado - (Integral)

Ampla Concorréncia L1 ( L2 | L5 | L6 | L9 L10 L13 L14 Total

12 1 4 1 3 1 1 1 1 25
14555 - MEDICINA VETERINARIA - Bacharelado - (Integral)

Ampla Concorréncia L1 L2 L5 L6 | L9 L10 L13 L14 Total

12 1 4 1 3 1 1 1 1 25
68180 - ZOOTECNIA - Bacharelado - (Integral)

Ampla Concorréncia L1 ( L2 | L5 | L6 | L9 L10 L13 L14 Total

12 1 4 1 3 1 1 1 1 25

CAMPUS PAU DOS FERROS
1321495 - ARQUITETURA E URBANISMO - Bacharelado - (Integral)

Ampla Concorréncia L1 [ L2 | L5 | L6 | L9 L10 L13 L14 Total

20 3 4 3 4 1 2 1 2 40
5000900 - CIENCIA E TECNOLOGIA - Bacharelado - (Noturno)

Ampla Concorréncia L1 ( L2 | L5 | L6 | L9 L10 L13 L14 Total

40 6 9 6 9 2 3 2 3 80
1321646 - TECNOLOGIA DA INFORMAGAO - Bacharelado - (Integral)

Ampla Concorréncia L1 [ L2 | L5 | L6 | L9 L10 L13 L14 Total

40 6 9 6 9 2 3 2 3 80
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ANEXO 05

PESOS DAS AREAS DE DOMINIO DAS PROVAS DO ENEM PARA OS CURSOS DE GRADUAGAO - UFERSA, COM

ENTRADA PELO SISTEMA DE SELEGAO UNIFICADA - SiSU

Ciéncia da ianci
Natureza e H%';r;crgz e Linguagens, Matematica e
Curso suas SuUas Codigos e suas | suas Redacéo
Tecnologias Tecnologias Tecnologias tecnologias
Administracao 1,0 3,0 2,0 2,0 2,0
Agronomia 3,5 1,0 1,5 2,5 15
Biotecnologia 4,5 1,0 2,0 1,0 15
Ciéncia da 2,0 1,0 15 4,0 15
Computacgéo
Ciéncias Contébeis 1,0 3,5 1,0 25 2,0
Direito 1,0 2,5 25 1,0 3,0
Ecologia 3,5 1,0 1,5 2,5 15
Engenharia Agricola 3,0 1,0 1,5 3,0 1,5
e Ambiental
Engenharia Florestal 3,5 1,0 15 2,5 15
Engenharia de 4,0 1,0 1,5 2,0 15
Pesca
Medicina Veterinéria 4,0 2,0 1,5 1,0 15
Zootecnia 3,5 1,0 2,0 15 2,0
Ciéncia e Tecnologia 25 1,0 2.0 3.0 1,5
Sistemas de 2,0 1,0 2,5 3,0 15
Informacéo
Computagéo e 1,0 2,5 3,5 15 15
Informatica
Letras Inglés 1,0 2,0 3,0 1,0 3,0
1,0 2,0 3,0 1,0 3,0

Letras Portugués
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ANEXO VI - TABELA DE COMPOSIGCAO DE RENDA

DECLARAGAO DE RENDA FAMILIAR BRUTA PER CAPTA INFERIOR A 1,5 SALARIOS

) Renda Bruta (R$) MEDIA
Candidato NOME CPF IDADE | PARENTESCO | OCUPAGAO - - T [(Mes1+Mes2+
12 Més 22 Més 32 Més Més3)/3
Candidato RS RS RS RS
Parente 1 RS RS RS RS
Parente 2 RS R$ R$ R$
Parente 3 RS R$ R$ R$
Parente 4 RS RS R$ R$
Parente 5 RS RS RS R$
Parente 6 RS R$ R$ R$
Parente 7 RS RS R$ R$
Parente 8 RS RS R$ R$
Parente 9 RS RS RS R$
Parente 10 RS R$ R$ R$
Obs.: TOTAL DA MEDIA DA RENDA BRUTA FAMILIAS =| RS
Salario Minimo = RS 937,00 NUMERO DE PESSOAS NA FAMILIA
1,5 Saldrios = RS 1.405,50 RENDA POR PESSOA (R=T/N) RS

DECLARO para os fins de matricula na UFERSA, em consondncia com o programa de cotas estabelecido pela Lei n2. 12.711/2012, que a renda familiar bruta “per capita” da minha

familia ndo ultrapassa 1,5 saldrio minimo vigente no pais, conforme comprovantes anexos de renda de todos os membros da minha familia maiores de 18 anos.

Assinatuda do Candidato

Local e Data
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